Uchwala Nr XXXI1/283/18
Rady Miejskiej w Brusach
z dnia 18 pazdziernika 2018 r.

W sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspdlpracy Gminy Brusy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalnosé pozytku publicznego
na terenie gminy Brusy na rok 2019

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2018 r., poz. 994 z pozn. zm.) oraz art. Sa ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziafalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2018 r.,
poz. 450 z pdzn. zm.).

Rada Miejska w Brusach
uchwala, co nastepuje

§ 1

Uchwala si¢ Roczny Program Wspélpracy Gminy Brusy z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é¢ pozytku publicznego na terenie gminy Brusy
na rok 2019 w brzmieniu okreslonym w zalgezniku do uchwaly.

§ 2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Brus.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodpiczaca Rady
B ,/Zé’( st g }
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnodci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (fj. Dz.U. z 2018 r., poz. 450, z pozn. zm., dalej jako ,.ustawa™) nakazuje
organom administracji publicznej przy realizacji zadan publicznych wspdipracowaé
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz okresla formy tej wspétpracy.

Art. 5a ust. 1 ustawy jednoznacznie stanowi o obowigzku uchwaleniu rocznego
programu  wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi, po przeprowadzeniu konsultacji
projektu programu w sposob okre$lony w uchwale NR XXIV/209/13 Rady Miejskiej
w Brusach z dnia 30 grudnia 2013 roku w sprawie okreslenia szezegolowego sposobu
konsultowania z radg dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
I innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego, projektéw aktow
prawa miejscowego, w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji.
Projekt uchwaly Rady Micjskiej w Brusach stanowi, zatem wypetnienie ustawowego
obowigzku wynikajagcego z ustawy. Program wspdlpracy dotyczy réznorodnych form

wspolpracy, a nie jedynie zlecania zadan.

Wspélpraca samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzgdowymi jest jednym
z nieodlgeznych elementow rozwoju demokratyeznego spoleczenstwa obywatelskicgo.
Je] podstawowymi zadaniami sy poprawa warunkéw zycia micszkafncow, zapewnienie
mozliwosei poszerzania aktywnodei spolecznej oraz czynnego uczestnictwa w o zyciu

Miasta 1 Gminy Brusy.

Program wspolpracy Gminy Brusy jest najwazniejszym dokumentem regulujacym

wspélprace samorzgdu z 111 sektorem.




Zalyernik do uehwaly
Rady Miejskiej w Brusach
Ne XXXII/283/18
i z dnia 18 pazdziernika 2018 r,
ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY BRUSY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI T INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA TERENIE GMINY BRUSY

NA ROK 2019.

Wstep

Konstytueyjna zasada pomocniczosei oraz wynikajace z innveh ustaw Kompetencje jednostek
samorzadu terytorialnego  stanowig podstawe rozwoju wzajemnveh relacji migdzy  administracja
publiczna, a organizacjami pozarzadowymi.

Aktywna  dzialalno$¢  organizacji  pozarzadowych jest istotna cechg  spoleczenstwa
obywatelskiego, elementem spajajacym i aktywizujacym spolecznogé lokalng. Organizacje pozarzadowe
sg inkubatorem dla osob podejmujgeych akiywnosé. micjscem ksztaleenia liderow lokalnych. Dla ich
biczgcej pracy istotne znaczenie ma zaréwno wymiana doswiadezen miedzy organizacjami. jak
i wspolpraca sektora pozarzgdowego z sektorem publicznym w szczegdlnosei z organami samorzgdu
terytorialnego.

Rozwagj Brus i poprawa warunkdw zycia micszkancow tego miasta i gminy jest nadrzednym
zadaniem samorzgdu. Aktywna polityka w zakresic wspalpracy 2 organizacjami obywatelskimi jest
jednym z elementow efcktywnego zarzadzania miastem. prowadzacym do:

— umacniania w Swiadomosci spofeczne] poczucia odpowiedzialnosci za  otoczenie
i wspdlnote lokalng;

— budowania spoleczenstwa obywatelskicgo poprzez akivivizacie spolecznodei lokalnei:
} g Ak 1

&

— prowadzenia nowatorskich i efektywnych dzialan oraz uzupelnienia dzialan eminy:

— odcigzenia sektora publicznego w realizacji niektérych zadan.
W ramach Programu kontynuowane bedg czyviclne rozwigzania wlgczajgee organizacje pozarzadowe
w svstem demokracji lokalngj.
Rada Miejska w Brusach przyjmujace ninicjszy dokument. deklaruje wolg wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi na zasadach partnerstwa i wyraza intencje realizacji swoich zadan ustawowych

w scislym wspoéldzialaniu z tymi organizacjami.
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Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

Program Wspdlpracy Gminy Brusy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami

prowadzgeymi dzialainos¢é pozytku publicznego okresla formy, zasady. zakres wspolpracy

z organizacjami, priorviety zadan publicznyeh, ktoryeh realizacja zwiazana bedzie z udzicleniem

pomocy [inansowej na dzialalnogé publiczng.

[ekro¢ wniniejszym Programie jest mowa o:

d.

b.

C.

d,

U

m.

Burmistrzu — rozumie si¢ przez (o Burmistrza Brus;

dotacji — rozumic sig przez Lo dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o limansach publicznych (1. Dz U. 2 2017 r. poz. 2077 z pdzn. zm.);

dzialalnosci pozytku publicznego — rozumie si¢ przez to dzialalnoéé spolecznie
uzyteczng. prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonveh w ustawie o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie;

Gminice — rozumic si¢ przez to Gminge Brusy:

innych podmiotach — rozumie si¢ przez to podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;
komisjach konkursowych — rozumic si¢ przez to komisje konkursowe do opiniowania
ofert na realizacje zadan publicznych:

konkursie ofert — rozumice si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznyeh. o Ktorvm mowa w art. 11 ustawy:

organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

Pelnomoceniku — rozumie si¢ przez to Pelnomocnika Burmistrza Brus ds. organizacji
pozarzadowsch:

programic — rozumie sic przez o Program Wspdipracy Gminy Brusy z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2019;

trybic pozakonkursowym - rozumic si¢ przez to tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym poza otwartym konkursem ofert, okreslonym
woart. 19a ustinwy:

Urzgd — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Brusach:

ustawic — rozumie si¢ przez o uslawe z dnia 24 kwictnia 2003 roku o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.).

Obszar wspolpracy Gminv Brusy 1 organizacji obejmuje w szezegdlnodei zadania publiczne,
| ) . ) £ . 4 . g

o ktorych mowa wart. 4 ust. | ustawy,



4. Zarealizacj¢ programu zgodnie z jego zalozeniami, ze strony samorzadu. odpowiadajy:

1) Rada Miejska i jej komisje — w zakresie wytyezania polityki spolecznej i [inansowej miasta.
nawigzywania merytorycznej wspolpracy z organizacjami;

2) Burmistrz Brus — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania $rodkami w ramach
budzetu, decydowania o przyznawaniu grantéw, zlecania organizacjom realizacji zadan
publicznych. wspierania organizacyjnego I meryloryeznego organizacjis

3) Rady Soleckie i Zarzady Osiedli — w zakresie wspdlpracy przy realizacji przedsiowzied
o charakterze lokalnym;

4) Wydzialy merytoryezne i samodziclne stanowiska Urzedu oraz instytucje samorzgdowe —
w zakresie biczycej wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi

5) Pelnomocnik Burmistrza Brus ds. organizacji pozarzadowych — w zakresie koordynacji

wspotpracy Urzedu z organizacjami pozarzgdowymi.

Rozdzial

Cele programu

I. Celem glownym programu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy, jest poprawa jako$ci zycia oraz zaspokajanic potrzeb
spolecznych mieszkancow Gminy, wzmocnienic rozwoju spoleczenstwa obywatelskicgo. poprze
budowanie partnerstwa migdzy administracja publiczng a tymi organizacjami.

2. Celem szczegdtowymi wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami.
o ktérych mowa w art. 3 ust ustawy jest:

a) wprowadzenic rozwigzan, wilgezajacych organizacje pozarzadowe i inne  podmioty
dzialajgee w slerze pozytku publicznego w system demokracji lokalnej;

b) okreslenie zasad w zakresie wspicrania przez Gming dzialai organizacji pozarzgdowych
oraz innych podmiotéw prowadzyeych dzialalno$é pozytku publicznego i powicrzania tym
organizacjom ustawowych zadain Gminy.

3. Program stwarza warunki do:

a) zwickszenia aktywnosci spolecznej:

b) umacniania poczucia odpowiedzialnosei za sicbic. swoje oloczenie. wspolnolg lokalny:

¢) wzmacniania mechanizmoéw wspdlpracy samorzadu i organizacji pozarzadowych oraz
zapewnienia im udzialu w realizacji zadan wlasnych samorzadu;

d) wprowadzania nowatorskich, bardzicj efektywnveh dzialan na rzecz mieszkancéw:
I : ywny

J



¢) uzupehiania dzialan miasta w obszarach mniej zagospodarowanych przez administracje;

) udziatu w budovaniu i aktualizowaniu plandw i strategii Gminy;

2) upowszechniania i wprowadzania w zycic postanowien ustawy o dzialalnosci pozytku
publiczncgo i o wolontariacie:

h) zwigkszania akiywnosci organizacji pozarzadowych w ubieganiu si¢ o $rodki zewnetrzne

(krajowe, unijne, itp.).

Rozdzial 11

Zasady wspolpracy Gminy Brusy przy realizacji zadan publicznych

Wspolpraca Gminy Brusy z organizacjami odbywa si¢ w oparciu o zasady:

e

(S}

LA

0.

pomocniczo$ci — oznacza, 7ze Gmina zleca organizacjom realizacje zadan publicznych,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny. profesjonalny i terminowy:
suwerennosel stron — oznacza, ze wspolpraca migdzy Gming a organizacjami ksztaltowana jest
z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznodei swojej dzialalnosci statutowej; strony
maja prawo do niezaleznodci i odrgbnodei w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu
sposobow rozwiagzywania problemow i zadan:

partnerstwa —  oznacza  dobrowolny  wspolprace  rdwnorzednyeh  sobie  podmiotow
worozwiazywaniu wspolnie zdefiniowanych problemadw i osiaganiu razem wytyezonych celow;
clektywnosei — oznacza wspolne dgzenie do osigganie mozliwie najlepszych efektow realizacji
zadan;

jawno$ci — oznacza, 7¢ wszystkie informacje na temat wspolpracy Gminy z organizacjami
si powszechnie viiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresic stosowanych procedur
i kryteriow podejmowania decyzji;

legalno$ei — oznacza. ze wszelkie dzialania Gminy oraz organizacji odbywaja sie w granicach
I na podstawie przepisow prawa;

uczeiwej konkurencji — oznacza. 7e zlecanie zadai publicznych odbywaé sie bedzie na

podstawie jawnych kryteriow wyboru i rownego dostgpu do informacji.



Rozdzial IV

Podmiovty wspolpracy

[. Podmiotami wspélpracy z samorzadem lokalnym sa:
a) organizacje pozarzadowe dzialajgee w sferze zadan publicznyeh;
b) stowarzyszenia jednostek samorzgdu teryviorialnegos
¢) osoby prawne, jednostki organizacyine dzialajace na podstawic przepisdw Panstwa
do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolite] Polskicj. o stosunku Painstwa do innvch

Kosciotow i zwigzkdw wyznaniowych jezeli ich cele stalutowe obejmujg prowadzenie

dzialalnosci pozytku publicznego.

(]

Program wspolpracy ograniczony jest do tveh organizacji. ktore prowadzg swoja dzialalnogé

na terenie miasta i gminy Brusy lub dla jej micszkancow.

Rozdzial V

Formy wspolpracy

[. Wspdlpraca Gminy Brusy z organizacjami pozarzgdowymi obejmuje wsparcie o charakterze
finansowym i pozalinansowym.
2. Wspolpraca o charakterze finansowym moze odbywaé si¢ w nastepujgcych formach:
1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji  zadan  publicznych na  zasadach
okreslonych w ustawie, w formic:
a) powicrzania wykonywania zadai publicznych. wraz z udzieleniem dotacji na
[inansowanic ich realizacji;
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzicleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji:
2) doflinansowania wkladu wlasnego organizacji do  projekiow  wspdllinansowanyeh  ze
srodkow funduszy europejskich oraz innych zrodel zewnetrznych stuzacych Gminie
3) oddania w najem na preferencyjnych warunkach lokali komunalnych.
3. Do pozafinansowych form wspdlpracy zaliczy¢é mozemy migdzy innymi:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kicrunkach dzialan:
2) udzial przedstawicieli organizacji pozarzgdowyceh w pracach komisji konkursowych w eelu
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert:
3) wzmacnianie instytucjonalne organizacji  pozarzadowych  (szkolenia, konsultacje,

konferencje):

N
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7)

8)
9)

konsultowanic 7 organizacjami pozarzadowymi projektdw aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotvezaeyeh dzialalnodei statutowej tyeh organizacji:

promowanic dzialalnosei organizacji pozarzadowych:

prowadzenic serwisu internetowego dla organizacji pozarzadowych na stronie internctowe;
Miasta i Gminy Brusy:

obejmowanic patronatem przez. wladze Miasta i Gminy Brusy projektdw i inicjatyw
realizowanych przez organizacje pozarzgdowe;

udzielanic rekomendacji organizacjom wspolpracujgeym z Gmina:

zawieranie partnerstw w celu realizacji projektdw wspdlfinansowanych ze srodkow

zewnetrznych:

[0 wspolne opracovwywanic i realizacja projektow finansowanveh ze zrodet zewnetrznych:
3 .l ; P yen;

1) uzyezanie sprzgtu, udostepnianic lokali:

[2) aktalizacja Mapy Aktywnosci organizacji pozarzadowych, zgodnie z Zarzgdzeniem

Burmistrza Nr 469/05 z dnia 23 wrzesnia 2005 roku.

Rozdzial VI

Priorytetowe zadania publiczne

Zakres sfery zadan pozytku publicznego i obejmuje potencjalne przedmioty wspédlnego dzialania

samorzadu lTokalnego 1 organizacji pozarzadowych oraz podmiotow dzialajgcych w slerze pozytku

publicznego okredla szezegolowo artvkul 4 ust. | ustawy okresla ustawy,

Wspolpraca Gminy Brusy z organizacjami obejmowala bedzie zadania priorytetowe w nastgpujgcym

zakresie:
1)
2)
3)
4)

5)

6)

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

promocji i organizacji wolontariatu;

dzialalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosei lokalnych;

ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalno$ci leezniczej w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwictnia 2011 r. o dzialalnoSci leczniczej (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 160,

Z péZn. zm.).



Rozdzial VII

Okres realizacji programu

I. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
z zastrzezeniem ust. 2.
2. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony bedzie w warunkach otwartych konkursdw ofert

na rcalizacje zadan zleconych w 2019 roku.

Rozdzial VIII

Sposéb realizacji programu

[. Program realizowany jest w ramach wspalpracy Gminy z organizacjami.
2. Zlecanie organizacjom realizacji zadai publicznych odbywa si¢ na podstawic konkursow ofert
oglaszanych przez Burmistrza na zasadach okreslonych w ustawic.

Zlecanie organizacjom realizacji zadan z pominieciem konkursow ofert na zasadach okreslonych

(]

woart. 19a ustawy.

Rozdzial I1X

Wysokos§é Srodkow przeznaczonych na realizacie programu
J& Prog

. Wysokos¢ srodkow przeznaczonyveh na realizacje zadan publicznych okredla uchwala budzetowa
na rok 2019,

2. Planowana wysokos$¢ srodkdw budzetowyeh na realizacie Proeramu wynosi 274.4350.00 »1.
b & g )

Rozdzial X

Sposdb oceny realizacji programu

I. Miernikami efektywnosci realizacji programu w danym roku bedg informacje dotvezace
w szczegolnoscei:

— liczby  zadaf  publicznych  realizowanych  przez  organizacje  pozarzadowe,

z wyszezegolnieniem  zadan  zleconych  w drodze  konkurséw  ofert i trybu

pozakonkursowego;
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= liczby ofert. ktdre wplynely od organizacji, z wyszezegdlnieniem ofert zlozonych
w drodze konkursow ofert i w trvbie pozakonkursowym:

= liczby umow zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach
srodkdw finansowych przekazanych organizacjom przez Gmine;

= wysokoser srodkow [inansowych przekazanych z budzetu Gminy na realizacje zadan

publicznych yrzes organizacje:

— liczby organizacji. ktdérym zlecono realizacje zadan publicznych.

Uzyskiwane w czasic rcalizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczgce
realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezgce] wspélpracy Gminy
Zorganizacjami.

Bicsgeym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmujg si¢ wlasciwe merytorycznie komorki
organizacyjne Urzedu oraz Pelnomocnik,

Sprawozdanic zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komérki organizacyjne Urzedu
sporzadza Pelnomocnik.

Pelnomocenik  sklada  Burmistrzowi sprawozdanie z realizacji programu w terminie do dnia
1S maja 2019 roku.

Burmistrz sklada Radzie Miejskiej w Brusach sprawozdanie z rcalizacji programu w terminie

do dnia 31 maja 2019 roku.

Rozdzial X1

Sposob tworzenia programu i przebice konsultacji
tel =] f

Roczny program wspolpracy Gminy z  organizacjami  pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi woart. 3 ust. 2 1 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2019 rok zostal opracowany na podstawice zakresu zadan publicznych okreslonych w ustawie oraz
zdiagnozowanych potrzeb na realizacje zadan w gminic Brusy.

Projekt programu powstal na bazie programu wspdlpracy na 2018 rok.

Za przygolowanie projekitu programu, o kitorym mowa w pkt. 1 i 2, odpowiedzialny byt
Pelnomocnik.

onsultacje programu odbywaly sic w sposab okreslony w uchwale nr XX1V/209/13 Rady Miejskiej
w Brusach z dnia 30 grudnia 2013 roku, w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu

konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
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ustawy projektéw akiow prawa miejscowego w dziedzinach dotyvezgeveh dzialalnode statutowe]
tych organizacji.

Program uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego okres jego obowigzywania.

Rozdzial X1
Tryb powolywania i zasady dzialania komisiji konkursowyceh do opiniowania ofert
I \ i ]

w otwartych konkursach ofert

Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania olert zlozonych praez organizacje
w ramach ogloszonych przez Burmistrza konkursdow ofert.

Burmistrz w drodze zarzgdzenia powoluje komisje konkursowg do przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na realizacje zadan publicznych, w skiad, ktorej wehodzg:

— przedstawicicle Urzedu:

— przedstawicicle organizacji pozarzadowyeh lub podmiotéw wymicnionyeh w art. 3 ust. 3
ustawy zwylgezeniem 0sob reprezentujgeych organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione, w art. 3 usl. 3 ustawy biorgce udzial w konkursie.

W celu dokonania  wyboru  przedstawicieli  organizacji - pozarzadowych lub  podmiotow
wymienionych wart. 3 ust. 3 ustawy Burmistrz oglasza nabor na czlonkéw komisji konkursowych.
Wyboru kandydatow do prac w komisji konkursowej dokonujg pracownicy Urzedu odpowiedzialni
merytorycznie za organizacje konkurséw olert — o udziale w komisji decyduje kolejnodé zgloszen.
W skiad komisji konkursowej nie mogy wehodzié:

= przedstawiciele organizacji, kidrych olerta opiniowana jest przez t¢ komisje konkursows:

— osoby, ktérych udzial w opiniowaniu ofert moze powodowaé konllikt intereséw (stosuje
si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r. — Kodeks postepowania administracyinego
(4. Dz. U. 22017 r. poz. 1257, z pdzn. zm.) dotyczgce wylgczenia pracownika).

Oceny formalngj ofert dokonujg pracownicy Urzedu wskazani przez Burmistrza, z zastrzezenicm art.
24 § T ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz UL 2 2017 r. poz. 1257, z pdzn. zm.).
ktorzy po werylikacji ofert przekazujg je do komisji konkursowyceh.

Zgloszenia dokonuje si¢ na formularzu wedlug wzoru okreslonego w ogloszeniu o naborze na
czlonkow komisji konkursowych.

Pracami komisji kieruje Przewodniczgey Komisji.

Komisja obraduje na posicdzeniach zamknictyeh bez udzialu oferentow.



9. Czlonkowie komisji konkursowej podezas oceny ofert:

a. oceniajg mozliwosc¢ realizacji zadania przez organizacje:

b. oceniaja przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania:

¢. oceniaja proponowang jakosé wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale kté-
rvch organizacja bedzie realizowaé zadanie;

d. uwzgledniaja planowany przez organizacj¢ udzial srodkdw finansowych wiasnych lub
srodkow pochodzgeych z innyceh zrodel na realizacje zadania;

¢, uwzgledniajo planowany  przez organizacje  wklad rzeczowyv. osobowy, w tym
Swiadezenia wolontariuszy i prace spoleczng czlonkéw:

f. uwzglgdniajy analize i oceng realizacji zleconych zadan w przypadku organizaciji, ktore
w latach  poprzednich realizowaly zlecone zadania, biorge pod uwage rzetelnosé
I terminowosé oraz sposob rozliczenia olrzymanych na ten cel srodkdw.

LO. Formalna i merytorvezna ocena odbywa sic na formularzach oceny ofert stanowigeych zalacznik
nr I do programu.

I'l. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nicodplatny i za udzial w posiedzeniu komisji jej

czionkom nie przysluguje zwrot kosztow podrozy.

- Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu osdb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub

nodmioly wymienione v art.3 ust. 3 ustawy, jezeli:
a. zadna organizacja nic wskaze oséb do skladu komisji konkursowej lub
b. wskazanc osoby nie wezma udzialu w pracach komisji konkursowej lub
c. wszystkic powolane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

F30W pracach Romisji 2 alosem doradezym mogy uczestniczy¢ osoby posiadajgee specjalistyczng
wiedzg w dziedzinic obejmujgeej zakres zadan publicznych, ktorego dany konkurs dotyczy. Osoby
te zaprasza Burmistrz badz komisja konkursowa.

I4. Regulamin powolywania. funkcjonowania i pracy komisji konkursowych okre$la Burmistrz
w formie zarzadzenia.

- Ostatecznego wyboru najkorzystniejszyceh olerl. wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznane]

A

dotacji dokonuje Burmistrz.



Rozdzial X111

Postanowienia koncowe

Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
W sprawach nie urcgulowanych w ninicjszym Programic zastosowania majg przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustavwy Kodeks Cywilny, ustawy o linansach

publicznych oraz ustawy Prawo zamdwien publicznveh.




Zalgcznik Nr |

do Rocznego Programu Wspalpracy Gminy Brusy z Organizacjami Pozarzgdowymi
innymi padmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego

na terenie Gminy Brusy na rok 2019,

FORMULARZ OCENY OFERTY

Nazwa zadania publicznegn. na realizacje ktorego

skladuna jest oferta

Numer uluw

- Nazwa organizacji pozarz: zado wej

- Wn lroskox‘\»'anar kwota dotacji o
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 — - — . | o [ N P S
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! [ bedgee przedmiotem oferty? !
| s NSRS, S e e rr——— _
|
L3 L/V zadanie wskazane w ofercie wpisuje sie¢ f
zadanic publiczne bedace przedmiotem i :
om artego konkursu ofert? ' ;
|_ — ot i s JERSIECES SRS SIS, D— e T
4 Crzy olerta jest zgodna v warunkami realizacji ! I
| zadania wskazanymi w ogloszeniu o otwartym i .
| { |
LS konkursie ofert? | , |
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f i . Maksymalna Prevenana
| Lp. | Werylikowany element . . : i :
; 4 liczba punktdsve  liczba punktow

PRI S
f | | Zakres realizacji zadania (w tym adekwatnosé |
| \ wnioskowanej kwoty dotacji do zakresu ’ | |
’ | podejmowanych dzialan i ilosci

beneficjentow, zakladane efekty ilosciowe
i jakosciowe. trwalogé efekiéw po

- zakonczeniu ILHII/JLII mddnm itp.)

—
h

|
|
' 2 Znaczenie dla spolecznosci lokalnej (w tym
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| spolecznosci lokalnych, ranga przedsiewzigcia - '

itp.) | | |

:F——- - - - S s N E—
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4 Jako$¢ zadania (w tym zaplanowane zasohy !
Irzeczowe 1 kadrowe. dostepnosé dla ! - !
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| czlonkdw organizacji |
. e e R . S
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5
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