UCHWALA Nr XXVIII/266/18
Rady Miejskicej w Brusach
7 dnia 27 lipea 2018 .

0 zmianic uchwaly Nr X1/193/09 Rady Miejskiej w Brusach z dnia 05 marca 2009 roku
W sprawie ustalenia regulaminu okreslajycego wysokos§é oraz szezegolowe warunki
przyznawania nauczyciclom dodatkéow: motywacyjnego, funkeyjnego
i za warunki pracy oraz nicktérych innych skladnikéw wynagrodzenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 22018 r. poz. 994, poz. 1000) oraz art. 30 ust. 6 pkt 1 w zw. z art, 91d pkt 1 ustawy
z dnia 206 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U, z 2018 r., poz. 967)

Rada Miejska
uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Wouchwale Nro XI/193/09 Rady Miejskiej w Brusach z dnia 05 marca 2009 roku
woosprawic  ustalenia regulaminu okreslajgecgo  wysokodé oraz  szezegolowe  warunki
preyenawania nauczycielom dodatkdw: motywacyjnego. funkceyjnego i za warunki pracy oraz
nicktorych innych skladnikdw wynagrodzenia wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) W83 wust 2 it b otrzymuje brzmienie:
b)) wychowaweca klasy - 130 21,7

2) § 6 olrzymuje brzmienie:
-8 0 Wysokos¢ i warunki wyplacania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd

. Tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia w pracy
dvdaktyeznej, wychowawezej i opickunczej okreslono w odrebnych przepisach.

2. Nagrody za osiggnigein w pracy dydaktycznej. wychowawczej i opiekunczej
przyznawance sg w wysokosei:

a) do 50% kwoty bazowej okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej
—w przypadku nagrody przyznawanej przez dyrektora szkoly:

by od 70% kwoty bazowej okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej
—w przypadku nagrody przyznawanc] przez Burmistrza.”,

3) Uchyla sie w caloscei § 8.
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Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Brus.
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Uchwala  podlega publikacji w  Dzienniku  Urzedowym  Wojewddziwa  Pomorskiego

1 wehodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 1.
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Uzasadnienie:

Zgodnie z art. 30 ust. 6 pkt 1 Karty Nauczyciela organ prowadzgey uwzgledniajgc
przewidywang strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszezegdlnych stopni awansu
zawodowego, w drodze  regulaminu  wysokosé  stawek dodatkow  do  wynagrodzenia
oraz. skladnikow wynagrodzenia, o ile nie zostaly okreslone w odrebnych przepisach.
Ninicjsza uchwaly ustala si¢ nowa stawke dodatku funkeyjnego — dla wychowawey klasy
(od 2009 r. obowigzuje stawka 90 z1) oraz okresla si¢ nowe wysokosei nagrod: dyrektora
szkoly oraz. Burmistrza Brus. Zmiany te wychodza naprzeciw oczekiwaniom grodowisk
oswiatowych i1 majg przyczynic si¢ do wzmocnienia motywacyjnej lunkeji wynagrodzenia.

W zwigzku ze zmiang ustawy Karta Nauczyciela wprowadzong na mocy art.76 ust. 25 ustawy
z dma 27 pazdziernika 2017 r. o [linansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2203) uchyla si¢ zapisy dotyezgee dodatku micszkaniowego.

Projekt  ninicjszej  uchwaly  zostal uzgodniony ze zwigzkami  zawodowymi
dzialajgcymi w oswiacie,

Majge na uwadze powyzsze podjecic niniejszej uchwaly jest konicezne i uzasadnione.
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