Uchwala Nr XV/150/16
Rady Miejskiej w Brusach
z dnia 30 listopada 2016 r.

w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Brusy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
na terenie gminy Brusy na rok 2017

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 446 z pozn. zm.) oraz art. S5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2016 1.,
poz. 239 z pézn. zm.).

Rada Miejska w Brusach
uchwala, co nastepuje

§ 1
Uchwala si¢ Roczny Program Wspétpracy Gminy Brusy z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Brusy
na rok 2017 w brzmieniu okre$lonym w zataczniku do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Brus.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 239, z pozin. zm., dalej jako ,,ustawa™) nakazuje
organom administracji publicznej przy realizacji zadaf publicznych wsp6lpracowaé
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz okresla formy tej wspétpracy.

Art. 5a ust. 1 ustawy jednoznacznie stanowi o obowigzku uchwaleniu rocznego
programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi, po przeprowadzeniu konsultacji
projektu programu w sposéb okreslony w uchwale NR XXIV/209/13 Rady Miejskiej
w Brusach z dnia 30 grudnia 2013 roku w sprawie okreélenia szczegdlowego sposobu
konsultowania z rada dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego, projektéw aktow
prawa miejscowego, w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.
Projekt uchwaly Rady Miejskiej w Brusach stanowi, zatem wypelnienie ustawowego
obowigzku wynikajacego z ustawy. Program wspélpracy dotyczy réznorodnych form

wspdlpracy, a nie jedynie zlecania zadan.

Wspélpraca samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzgdowymi jest jednym
z nieodigcznych elementéw rozwoju demokratycznego spoleczenstwa obywatelskiego.
Jej podstawowymi zadaniami sg poprawa warunkéw zycia mieszkafcow, zapewnienie
mozliwosci poszerzania aktywnosci spolecznej oraz CzZynnego uczestnictwa w zyciu

Miasta i Gminy Brusy.

Program wspélpracy Gminy Brusy jest najwazniejszym dokumentem regulujgcym

wspdtprace samorzgdu z III sektorem.




Zalgcznik do uchwaly
Rady Miejskiej w Brusach
Nr XV/150/16

z dnia 30 listopada 2016 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOELPRACY GMINY BRUSY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIAEALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA TERENIE GMINY BRUSY
NA ROK 2017.

Wstep

Konstytucyjna zasada pomocniczosci oraz wynikajace z innych ustaw kompetencje jednostek
samorzadu terytorialnego stanowig podstawe rozwoju wzajemnych relacji miedzy administracjg
publiczna, a organizacjami pozarzgdowymi.

Aktywna dzialalno$§¢ organizacji pozarzadowych jest istotng cechg spoleczenstwa
obywatelskiego, elementem spajajacym i aktywizujacym spoteczno$¢ lokalng. Organizacje pozarzadowe
sg inkubatorem dla oséb podejmujgcych aktywnos¢, miejscem ksztalcenia lideréw lokalnych. Dla ich
biezgce] pracy istotne znaczenie ma zardéwno wymiana doswiadczen migdzy organizacjami, jak
1 wspolpraca sektora pozarzagdowego z sektorem publicznym w szczegdlnosei z organami samorzadu
terytorialnego.

Rozw(] Brus i poprawa warunkéw zycia mieszkancow tego miasta i gminy jest nadrzednym
zadaniem samorzadu. Aktywna polityka w zakresie wspodlpracy z organizacjami obywatelskimi jest
jednym z elementéw efektywnego zarzadzania miastem, prowadzacym do:

— umacniania w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za otoczenie

1 wspdlnote lokalna;

— budowania spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;

— prowadzenia nowatorskich i efektywnych dziatan oraz uzupelnienia dziatan gminy;

— odcigzenia sektora publicznego w realizacji niektorych zadan.
W ramach Programu kontynuowane begdg czytelne rozwigzania wiaczajgce organizacje pozarzadowe
w system demokracji lokalne;j.
Rada Miejska w Brusach przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wole wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi na zasadach partnerstwa 1 wyraza intencje realizacji swoich zadan ustawowych

w Scistym wspdtdziataniu z tymi organizacjami.



Rozdzial I

Postanowienia ogolne

1. Program Wspdétpracy Gminy Brusy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami

prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego okresla formy, zasady, zakres wspolpracy

z organizacjami, priorytety zadan publicznych, ktorych realizacja zwigzana bedzie z udzieleniem

pomocy finansowej na dziatalno$¢ publiczng.

2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a.

b.

Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Brus;

dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.);

dzialalno$ci pozytku publicznego — rozumie sie przez to dzialalno$é spolecznie
uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzagdowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Brusy;

innych podmiotach — rozumie si¢ przez to podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;
komisjach konkursowych — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe do opiniowania
ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ustawy;

organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

Pelnomocniku — rozumie si¢ przez to Pelnomocnika Burmistrza Brus ds. organizacji
pozarzadowych;

programie — rozumie si¢ przez to Program Wspdtpracy Gminy Brusy z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2017;

trybie pozakonkursowym - rozumie si¢ przez to tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzagdowym poza otwartym konkursem ofert, okre$lonym
w art. 19a ustawy;

Urzad - rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Brusach;

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (j. Dz.U. z 2016 r. poz. 239 z p6zn. zm.).

3. Obszar wspolpracy Gminy Brusy i organizacji obejmuje w szczeg6lnosci zadania publiczne,

o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.



4. Zarealizacj¢ programu zgodnie z jego zalozeniami, ze strony samorzadu, odpowiadaja:

1) Rada Migjska i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej miasta,
nawigzywania merytorycznej wspolpracy z organizacjami;

2) Burmistrz Brus — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania $rodkami w ramach
budzetu, decydowania o przyznawaniu grantéw, zlecania organizacjom realizacji zadan
publicznych, wspierania organizacyjnego i merytorycznego organizacji;

3) Rady Sofeckie i Zarzady Osiedli — w zakresie wspdlpracy przy realizacji przedsiewzieé
o charakterze lokalnym;

4) Wydzialy merytoryczne i samodzielne stanowiska Urzgdu oraz instytucje samorzadowe —
w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi

5) Pelnomocnik Burmistrza Brus ds. organizacji pozarzadowych — w zakresie koordynacji

wspolpracy Urzedu z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial 11

Cele programu

1. Celem glownym programu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy, jest poprawa jakosci zycia oraz zaspokajanie potrzeb
spotecznych mieszkanicdw Gminy, wzmocnienie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego, poprzez
budowanie partnerstwa mi¢dzy administracja publiczng a tymi organizacjami.

2. Celem szczeg6lowymi wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust ustawy jest:

a) wprowadzenie rozwigzan, wigczajacych organizacje pozarzadowe i inne podmioty
dzialajace w sferze pozytku publicznego w system demokracji lokalne;j;

b) okreslenie zasad w zakresie wspierania przez Gmine dzialan organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego i powierzania tym
organizacjom ustawowych zadan Gminy.

3. Program stwarza warunki do:

a) zwiegkszenia aktywnosci spotecznej;

b) umacniania poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote lokalna;

¢) wzmacniania mechanizméw wspolpracy samorzadu i organizacji pozarzgdowych oraz
zapewnienia im udziatu w realizacji zadan wlasnych samorzadu;

d) wprowadzania nowatorskich, bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow:



e) uzupelniania dzialan miasta w obszarach mniej zagospodarowanych przez administracje;

f) udzialu w budowaniu i aktualizowaniu planéw i strategii Gminy;

g) upowszechniania i wprowadzania w zycie postanowiefl ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie;

h) zwigkszania aktywnos$ci organizacji pozarzagdowych w ubieganiu sie o §rodki zewnetrzne

(krajowe, unijne, itp.).

Rozdzial II1
Zasady wspélpracy Gminy Brusy przy realizacji zadan publicznych

Wspolpraca Gminy Brusy z organizacjami odbywa sie w oparciu o zasady:

1.

pomocniczosci — oznacza, ze Gmina zleca organizacjom realizacje zadan publicznych,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;
suwerennosci stron — oznacza, ze wspolpraca migdzy Gming a organizacjami ksztattowana jest
z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci swojej dziatalnosci statutowej; strony
majg prawo do niezalezno$ci i odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu
sposobOw rozwigzywania problemoéw i zadan;

partnerstwa — oznacza dobrowolng wspélprace roéwnorzgdnych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych probleméw i osiaganiu razem wytyczonych celéw;
efektywno$ci — oznacza wspdlne dazenie do osigganie mozliwie najlepszych efektéw realizacji
zadan;

jawnoSci — oznacza, ze wszystkie informacje na temat wspolpracy Gminy z organizacjami
sg powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur
1 kryteriow podejmowania decyzji;

legalnosci — oznacza, ze wszelkie dzialania Gminy oraz organizacji odbywajg si¢ w granicach
i na podstawie przepisOw prawa;

uczciwej komkurencji — oznacza, Ze zlecanie zadan publicznych odbywaé sie bedzie na

podstawie jawnych kryteriéw wyboru i réwnego dostepu do informacji.



Rozdzial IV
Podmioty wspélpracy

1. Podmiotami wspdtpracy z samorzadem lokalnym sg:

2)
b)

c)

organizacje pozarzadowe dzialajace w sferze zadan publicznych;

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

osoby prawne, jednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie przepiséw Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafstwa do innych
Kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie

dziatalnosci pozytku publicznego.

2. Program wspolpracy ograniczony jest do tych organizacji, ktére prowadzg swojg dziatalnosé

na terenie miasta i gminy Brusy lub dla jej mieszkancow.

Rozdzial V

Formy wspoélpracy

1. Wspolpraca Gminy Brusy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wsparcie o charakterze

finansowym 1 pozafinansowym.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w nastepujacych formach:

1)

2)

3)

zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach

okre§lonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

dofinansowania wkladu wiasnego organizacji do projektéw wspotfinansowanych ze

srodkéw funduszy europejskich oraz innych Zroédet zewnetrznych stuzacych Gminie

oddania w najem na preferencyjnych warunkach lokali komunalnych.

3. Do pozafinansowych form wspélpracy zaliczy¢ mozemy migdzy innymi:

)
2)

3)

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan;

udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych w celu
opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert;

wzmacnianie instytucjonalne organizacji pozarzadowych (szkolenia, konsultacje,

konferencje);



4)

5)
6)

7)

8)
9)

konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

promowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

prowadzenie serwisu internetowego dla organizacji pozarzadowych na stronie internetowej
Miasta 1 Gminy Brusy;

obejmowanie patronatem przez wiladze Miasta i Gminy Brusy projektéw i inicjatyw
realizowanych przez organizacje pozarzadowe;

udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gmina;

zawieranie partnerstw w celu realizacji projektéw wspotfinansowanych ze $rodkéw

zewngtrznych;

10) wspolne opracowywanie i realizacja projektow finansowanych ze zrédet zewnetrznych;

11) uzyczanie sprzgtu, udostepnianie lokali;

12) aktualizacja Mapy Aktywnoéci organizacji pozarzadowych, zgodnie z Zarzadzeniem

Burmistrza Nr 469/05 z dnia 23 wrzeénia 2005 roku.

Rozdzial VI

Priorytetowe zadania publiczne

1. Zakres sfery zadan pozytku publicznego i obejmuje potencjalne przedmioty wspdlnego dzialania

samorzadu lokalnego i organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw dzialajagcych w sferze pozytku

publicznego okresla szczeg6towo artykut 4 ust. 1 ustawy okresla ustawy.

zakresie:
1)
2)
3)
4)
5)
6)

Wspélpraca Gminy Brusy z organizacjami obejmowala bedzie zadania priorytetowe w nastepujgcym

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

promocji i organizacji wolontariatu;

dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspélnot i spolecznos$ci lokalnych;

ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci leczniczej (Dz.U. z 2015 r. poz. 618,

Z p6zn. zm.).



Rozdzial VII

Okres realizacji programu

Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 roku,
z zastrzezeniem ust. 2.
Termin realizacji poszczeg6lnych zadan okreslony bedzie w warunkach otwartego konkursu ofert na

realizacj¢ zadan zleconych w 2017 roku.

Rozdzial VIII

Sposéb realizacji programu

Program realizowany jest w ramach wspotpracy Gminy z organizacjami.
. Zlecanie organizacjom realizacji zadann publicznych odbywa sie¢ na podstawie konkurséw ofert
ogtaszanych przez Burmistrza na zasadach okre$lonych w ustawie.

. Zlecanic organizacjom realizacji zadan z pominigciem konkurséw ofert na zasadach okreslonych

w art. 19a ustawy.

Rozdzial IX

Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

Wysokos¢ $rodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych okre$la uchwala budzetowa
narok 2017.

. Planowana wysokos¢ srodkow budzetowych na realizacj¢ Programu wynosi 204.000,00 zi.

Rozdzial X

Sposob oceny realizacji programu

. Miernikami efektywno$ci realizacji programu w danym roku beda informacje dotyczace
w szczegOlnosei:

— liczby zadafi publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

z wyszczegllnieniem zadan zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu

pozakonkursowego;



— liczby ofert, ktore wplynely od organizacji, z wyszczegdlnieniem ofert zlozonych
w drodze konkurséw ofert i w trybie pozakonkursowym:;

— liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach
srodkow finansowych przekazanych organizacjom przez Gmine;

— wysokosci $rodkow finansowych przekazanych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez organizacje;

— liczby organizacji, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych.

. Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace

realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspOlpracy Gminy

Z organizacjami.

. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuja sie wlasciwe merytorycznie komaorki

organizacyjne Urzedu oraz Pelnomocnik.

Sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komérki organizacyjne Urzedu

sporzadza Pelnomocnik.

. Pelnomocnik sklada Burmistrzowi sprawozdanie z realizacji programu w terminie do dnia

15 kwietnia 2018 roku.

. Burmistrz sklada Radzie Miejskiej w Brusach sprawozdanie z realizacji programu w terminie

do dnia 30 kwietnia 2018 roku.

Rozdzial X1

Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

. Roczny program wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2017 rok zostal opracowany na podstawie zakresu zadan publicznych okre$lonych w ustawie oraz
zdiagnozowanych potrzeb na realizacje¢ zadan w gminie Brusy.

. Projekt programu powstat na bazie programu wspoipracy na 2016 rok.

. Za przygotowanie projektu programu, o ktérym mowa w pkt. 1 i 2, odpowiedzialny byt
Pelnomocnik.

. Konsultacje programu odbywaly si¢ w sposob okreslony w uchwale nr XXI1V/209/13 Rady Miejskiej
w Brusach z dnia 30 grudnia 2013 roku, w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu

konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3



ustawy projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnodci statutowe;
tych organizacji.

5. Program uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego obowigzywania.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

I. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
w ramach ogloszonych przez Burmistrza konkurséw ofert.

2. Burmistrz w drodze zarzgdzenia powoluje komisj¢ konkursowa do przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na realizacje zadan publicznych, w skiad, ktérej wechodza:

~ przedstawiciele Urzedu;

— przedstawiciele organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy z wylgczeniem os6b reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione, w art. 3 ust. 3 ustawy biorace udzial w konkursie.

3. W celu dokonania wyboru przedstawicieli organizacji pozarzadowych Iub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy Burmistrz oglasza nabér na czlonkéw komisji konkursowych.
Wyboru kandydatéw do prac w komisji konkursowej dokonujg pracownicy Urzedu odpowiedzialni
merytorycznie za organizacj¢ konkursow ofert — o udziale w komisji decyduje kolejnosé zgloszen.

4. W skilad komisji konkursowej nie moga wchodzié:

— przedstawiciele organizacji, ktorych oferta opiniowana jest przez te komisje konkursows;

— osoby, ktérych udziat w opiniowaniu ofert moze powodowaé konflikt intereséw (stosuje
si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(tj. Dz. U. 22016 r. poz. 23, z pézn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika).

5. Oceny formalnej ofert dokonuja pracownicy Urzedu wskazani przez Burmistrza, z zastrzezeniem art.
24 § 1 ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2016 1. poz. 23, z pozn. zm.),
ktorzy po weryfikacji ofert przekazujg je do komisji konkursowych.

6. Zgloszenia dokonuje si¢ na formularzu wedtlug wzoru okreslonego w ogloszeniu o naborze na
czlonkéw komisji konkursowych.

7. Pracami komisji kieruje Przewodniczgcy Komisji.

8. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.



8.

10.

11.

12.

13.

14.

L5.

Czlonkowie komisji konkursowej podczas oceny ofert:
a. oceniajg mozliwosé realizacji zadania przez organizacje;
b. oceniaja przedstawiona kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania;
c. oceniajg proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale kté-
rych organizacja bedzie realizowaé zadanie;
d. uwzgledniaja planowany przez organizacje udziat §rodkéw finansowych wlasnych lub
srodkéw pochodzacych z innych zrodel na realizacje zadania;
€. uwzgledniajg planowany przez organizacje wklad rzeczowy, osobowy, W tym
swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng czlonkéw;
f. uwzgledniajg analize i oceng realizacji zleconych zadan w przypadku organizacji, ktére
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania, biorac pod uwage rzetelnosé
1 terminowo$¢ oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.
Formalna i merytoryczna ocena odbywa si¢ na formularzach oceny ofert stanowiacych zalgcznik
nr 1 do programu.
Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodplatny i za udzial w posiedzeniu komisji jej
czlonkom nie przyshiguje zwrot kosztéw podrézy.
Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatu 0s6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art.3 ust. 3 ustawy, jezeli:
a. zadna organizacja nie wskaze 0sob do skladu komisji konkursowej lub
b. wskazane osoby nie wezmg udzialu w pracach komisji konkursowej lub
c. wszystkie powolane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.
W pracach komisji z glosem doradczym moga uczestniczyé osoby posiadajace specjalistyczna
wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérego dany konkurs dotyczy. Osoby
te zaprasza Burmistrz badz komisja konkursowa.
Regulamin powolywania, funkcjonowania i pracy komisji konkursowych okresla Burmistrz
w formie zarzgdzenia.
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert, wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej

dotacji dokonuje Burmistrz.
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Rozdzial XIII

Postanowienia koncowe

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania majg przepisy ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach

publicznych oraz ustawy Prawo zamoéwien publicznych.
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Zatgcznik Nr 1

do Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Brusy z Organizacjami Pozarzgdowymi
1 innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$é pozytku publicznego
na terenie Gminy Brusy na rok 2017.

FORMULARZ OCENY OFERTY

‘ .
' Nazwa zadania publicznego, na realizacje ktérego

skladana jest oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji pozarzadowe;j

Whnioskowana kwota dotacji

uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?

OCENA FORMALNA
Lp. Weryfikowany element TAK NIE Uwagi
1 |Czy oferta wplynela w terminie wskazanym
w ogloszeniu otwartego konkursu ofert?
2 |Czy oferta ztozona zostata wedtug
obowigzujacego formularza?
3 | Czy formularz oferty zawiera wszystkie
wymagane informacje?
4  Czy do oferty zalaczono wszystkie wymagane
zalaczniki?
5 | Czy oferta jest podpisana przez osoby
uprawnione do reprezentacji organizacji
pozarzadowej?
6 |Inne (nalezy wskazac inne elementy
weryfikowane podczas oceny formalnej)
OCENA SPELNIANIA WYMOGOW DOTYCZACYCH SPOSOBU REALIZACJI ZADANIA
Lp. Weryfikowany element TAK NIE Uwagi
1 |Czy oferte ztozy! podmiot uprawniony do

Czy zadania statutowe organizacji
pozarzadowe] obejmujg zadanie publiczne
bedace przedmiotem oferty?

Czy zadanie wskazane w ofercie wpisuje sie
w zadanie publiczne bedgce przedmiotem
otwartego konkursu ofert?

Czy oferta jest zgodna z warunkami realizacji
zadania wskazanymi w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert?
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OCENA MERYTORYCZNA OFERTY

Weryfikowany element

Maksymalna
liczba punktow

Przyznana
liczba punktow

Uwagi

Zakres realizacji zadania (w tym adekwatnos¢
wnioskowanej kwoty dotacji do zakresu
podejmowanych dziatan i ilo$ci
beneficjentow, zakladane efekty ilosciowe

i jakosciowe, trwatos¢ efektow po
zakonczeniu realizacji zadania itp.)

15

Znaczenie dla spolecznosci lokalnej (w tym
zgodnos$¢ ze zdefiniowanymi potrzebami
spolecznosci lokalnych, ranga przedsiewziecia
itp.)

Mozliwo$¢ realizacji zalozonego zadania (w
tym celowo$¢ realizacji zadania, adekwatnosé
dziatan do zatozonych celéw, spdjnosé
poszczegdlnych elementow oferty itp.)

10

Jako$¢ zadania (w tym zaplanowane zasoby
rzeczowe 1 kadrowe, dostepnos¢ dla
beneficjentdéw, poziom realizowanych ustug

itp.)

Udziat finansowych srodkéw wiasnych
(niepochodzacych z dotacji) organizacji
pozarzadowe]j w odniesieniu do tgcznej kwoty
przeznaczonej na realizacj¢ zadania

z uwzglednieniem zakresu planowanych
dzialan

10

Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czlonkéw organizacji

Sposob realizacji dotychczasowych zadan
publicznych zleconych organizacji
pozarzadowej (w tym rzetelno$é

i terminowo$¢ realizacji i rozliczenia zadania
publicznego itp.)

Inne (nalezy wskazac inne elementy
weryfikowane podczas oceny merytorycznej)

RAZEM:

60

PROPONOWANA KWOTA DOTACII:

Podpisy czlonkow komisji konkursowe;:
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