Uchwala Nr ...... faasad 14
Rady Miejskiej w Brusach
z dnia 28 sierpnia 2014 r.

w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspoélpracy Gminy Brusy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$§¢ pozytku publicznego
na terenie gminy Brusy na rok 2015

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pézn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.).

Rada Miejska w Brusach
uchwala, co nastgpuje

§1
Uchwala sie Roczny Program Wspolpracy Gminy Brusy z organizacjami pozarzadowymi

i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Brusy
na rok 2015 w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Brus.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z pozn. zm., dalej jako ,,ustawa™)
nakazuje organom administracji publicznej przy realizacji zadan publicznych wspdlpracowaé
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz okresla formy tej wspolpracy.

Art. 5a ust. 1 ustawy jednoznacznie stanowi o obowigzku uchwaleniu rocznego
programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, po przeprowadzeniu konsultacji
projektu programu w sposéb okreslony w uchwale NR XXIV/209/13 Rady Miejskiej
w Brusach z dnia 30 grudnia 2013 roku w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu
konsultowania z radg dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego, projektow aktow
prawa miejscowego, w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.
Projekt uchwaly Rady Miejskiej w Brusach stanowi, zatem wypehienie ustawowego
obowigzku wynikajacego z ustawy. Program wspdlpracy dotyczy réznorodnych form

wspdlpracy, a nie jedynie zlecania zadan.

Wspolpraca samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzadowymi jest jednym
z nicodlacznych elementow rozwoju demokratycznego spoleczenstwa obywatelskiego.
Jej podstawowymi zadaniami s poprawa warunkow zycia mieszkancow, zapewnienie
mozliwosci poszerzania aktywnosci spolecznej oraz czynnego uczestnictwa w zyciu Miasta

1 Gminy Brusy.

Program wspotpracy Gminy Brusy jest najwazniejszym dokumentem regulujacym

wspolprace samorzadu z IIT sektorem.



PROJEKT

Zalgeznik do uchwaly
Rady Miejskiej w Brusach
Nr..../../14

z dnia 28 sierpnia 2014 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY BRUSY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA TERENIE GMINY BRUSY
NA ROK 2015.

Wstep

Konstytucyjna zasada pomocniczosci oraz wynikajace z innych ustaw kompetencje jednostek
samorzadu terytorialnego stanowia podstawe rozwoju wzajemnych relacji migdzy administracjg
publiczna, a organizacjami pozarzadowymi.

Aktywna dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych jest istotna cechg spoleczenstwa
obywatelskiego, elementem spajajgcym i aktywizujacym spotecznos¢ lokalng. Organizacje pozarzadowe
sg inkubatorem dla osob podejmujacych aktywnos¢, miejscem ksztatcenia liderow lokalnych. Dla ich
biezacej pracy istotne znaczenie ma zardwno wymiana do$wiadczen migdzy organizacjami, jak
i wspolpraca sektora pozarzgdowego z sektorem publicznym w szczegdlnosci z organami samorzadu
terytorialnego.

Rozwéj Brus i poprawa warunkéw zycia mieszkancéw tego miasta i gminy jest nadrzednym
zadaniem samorzadu. Aktywna polityka w zakresie wspotpracy z organizacjami obywatelskimi jest
jednym z elementow efektywnego zarzadzania miastem, prowadzacym do:

— umacniania w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za otoczenie

i wspolnote lokalna;

— budowania spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;

— prowadzenia nowatorskich i efektywnych dziatan oraz uzupelnienia dziatan gminy;

— odciagzenia sektora publicznego w realizacji niektdrych zadan.
W ramach Programu kontynuowane bgda czytelne rozwigzania wlaczajace organizacje pozarzadowe
w system demokracji lokalne;.
Rada Miejska w Brusach przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wol¢ wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi na zasadach partnerstwa i wyraza intencje realizacji swoich zadan ustawowych

w $cistym wspoldziataniu z tymi organizacjami.
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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

1. Program Wspdtpracy Gminy Brusy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami

prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego okresla formy, zasady, zakres wspétpracy

z organizacjami, priorytety zadan publicznych, ktorych realizacja zwigzana bedzie z udzieleniem

pomocy finansowej na dziatalnos¢ publiczna.

2. llekroé w niniejszym Programie jest mowa o:

Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Brus;

dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.);

dzialalnosci pozytku publicznego — rozumie si¢ przez to dziatalnos$¢ spotecznie
uzyteczna, prowadzona przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Brusy;

innych podmiotach — rozumie si¢ przez to podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
komisjach konkursowych — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe do opiniowania
ofert na realizacje zadan publicznych;

konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktorym mowa w art. 11 ustawy;

organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

Pelnomocniku — rozumie si¢ przez to Pelnomocnika Burmistrza Brus ds. organizacji
pozarzadowych;

programie — rozumie si¢ przez to Program Wspolpracy Gminy Brusy z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2015;

trybie pozakonkursowym - rozumie si¢ przez to tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym poza otwartym konkursem ofert, okreslonym
w art. 19a ustawy;

Urzad — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Brusach;

. ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie.
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3. Obszar wspotpracy Gminy Brusy i organizacji obejmuje w szczegdlnosci zadania publiczne,

o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

4. Zarealizacj¢ programu zgodnie z jego zalozeniami, ze strony samorzadu, odpowiadaja;

1) Rada Miejska i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej miasta,
nawigzywania merytorycznej wspolpracy z organizacjami;

2) Burmistrz Brus — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania $rodkami w ramach
budzetu, decydowania o przyznawaniu grantdow, zlecania organizacjom realizacji zadan
publicznych, wspierania organizacyjnego i merytorycznego organizacji;

3) Rady Soleckie i Zarzady Osiedli — w zakresie wspdlpracy przy realizacji przedsiewzieé
o charakterze lokalnym;

4) Wydzialy merytoryczne i samodzielne stanowiska Urzedu oraz instytucje samorzadowe —
w zakresie biezace] wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

5) Pelnomocnik Burmistrza Brus ds. organizacji pozarzadowych — w zakresie koordynacji

wspotpracy Urzedu z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial 11

Cele programu

1. Celem glownym Programu Wspolpracy Gminy na rok 2014 z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy, jest poprawa jakosci zycia oraz
zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy, wzmocnienie rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego, poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracjg publiczng a tymi
organizacjami.

2. Celem szczegétowymi wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust ustawy jest:

a) wprowadzenie rozwigzan, wiaczajacych organizacje pozarzadowe i inne podmioty
dziatajace w sferze pozytku publicznego w system demokracji lokalne;j;

b) okreslenie zasad w zakresie wspierania przez Gming dziatan organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos$¢ pozytku publicznego i powierzania tym

organizacjom ustawowych zadan Gminy.
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3. Program stwarza warunki do:

a) zwigkszenia aktywnosci spotecznej;

b) umacniania poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote lokalna;

¢) wzmacniania mechanizmow wspoOtpracy samorzadu i organizacji pozarzadowych oraz
zapewnienia im udziatu w realizacji zadan wilasnych samorzadu;

d) wprowadzania nowatorskich, bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow;

e) uzupelniania dziatan miasta w obszarach mniej zagospodarowanych przez administracje;

f) udzialu w budowaniu i aktualizowaniu planéw i strategii Gminy;

g) upowszechniania i wprowadzania w zycie postanowien ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie;

h) zwigkszania aktywnosci organizacji pozarzadowych w ubieganiu si¢ o $rodki unijne.

Rozdzial 111

Zasady wspolpracy Gminy Brusy przy realizacji zadan publicznych

Wspotpraca Gminy Brusy z organizacjami odbywa si¢ w oparciu o zasady:

ls

pomocniczo$ci — oznacza, ze Gmina zleca organizacjom realizacj¢ zadan publicznych,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;
suwerennos$ci stron — oznacza, ze wspoipraca miedzy Gming a organizacjami ksztaltowana jest
z poszanowaniem wzajemnej autonomil i niezaleznosci swojej dziatalnosci statutowej; strony
majg prawo do niezaleznosci i odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu
sposobow rozwiazywania problemoéw i zadan;

partnerstwa — oznacza dobrowolng wspdlprace rdwnorzednych sobie podmiotéw
w rozwiagzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osiaganiu razem wytyczonych celéw;
efektywnos$ci — oznacza wspdlne dazenie do osigganie mozliwie najlepszych efektéw realizacji
zadan;

jawnoséci — oznacza, ze wszystkie informacje na temat wspolpracy Gminy z organizacjami
sa powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur
i kryteriow podejmowania decyzji;

legalno$ci — oznacza, ze wszelkie dziatania Gminy oraz organizacji odbywajg sie w granicach

1 na podstawie przepisOw prawa.
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Rozdziat IV
Podmioty wspolpracy

1. Podmiotami wspotpracy z samorzadem lokalnym sa:

a) organizacje pozarzagdowe dziatajgce w sferze zadan publicznych;

b) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

c) osoby prawne, jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw Panstwa
do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
Kosciotdw i zwigzkéw wyznaniowych jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego.

2. Program wspolpracy ograniczony jest do tych organizacji, ktére prowadza swoja dziatalnosé

na terenie miasta i gminy Brusy lub dla jej mieszkancow.

Rozdzial V

Formy wspoélpracy

1. Wspotpraca Gminy Brusy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wsparcie o charakterze
finansowym i pozafinansowym.
2. Wspélpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w nastgpujacych formach:
1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie, w formie:
a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;
2) dofinansowania wktadu wihasnego organizacji do projektow wspdifinansowanych ze
srodkow funduszy europejskich oraz innych Zrodet zewnetrznych stuzacych Gminie
3) oddania w najem na preferencyjnych warunkach lokali komunalnych.
3. Do pozafinansowych form wspotpracy zaliczy¢ mozemy migdzy innymi:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan;
2) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych w celu

opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
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1.

3) wzmacnianie instytucjonalne organizacji pozarzadowych (szkolenia, konsultacje,
konferencje);

4) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

5) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

6) prowadzenie serwisu internetowego dla organizacji pozarzadowych na stronie internetowej
Miasta i Gminy Brusy;

7) obejmowanie patronatem przez wiladze Miasta i1 Gminy Brusy projektéw 1 inicjatyw
realizowanych przez organizacje pozarzadowe;

8) udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z Gming;

9) zawieranie partnerstw w celu realizacji projektéw wspotfinansowanych ze $rodkow
zewngetrznych;

10) wspdlne opracowywanie i realizacja projektéw finansowanych ze zrodet zewnetrznych;

11) uzyczanie sprzetu, udostgpnianie lokali;

12) aktualizacja Mapy Aktywnosci organizacji pozarzadowych, zgodnie z Zarzadzeniem

Burmistrza Nr 469/05 z dnia 23 wrzesnia 2005 roku.

Rozdzial VI

Priorytetowe zadania publiczne

Zakres sfery zadan pozytku publicznego i obejmuje potencjalne przedmioty wspélnego dziatania
samorzadu lokalnego i organizacji pozarzadowych oraz podmiotow dzialajacych w sferze pozytku
publicznego okresla szczegotowo artykut 4 ust. 1 ustawy okresla ustawy.
Wspotpraca Gminy Brusy z organizacjami obejmowata bedzie zadania priorytetowe w nast¢pujacym
zakresie:
a. kultury fizycznej i sportu, w tym w szczegolnoSci:
— organizacja 1 uczestnictwo w lokalnych, regionalnych, ogdlnopolskich
mig¢dzynarodowych imprezach sportowo - rekreacyjnych, oraz ich promocja;
— szkolenie sportowe dzieci | mtodziezy;
— organizacja przedsigwzigé¢ dotyczacych sportu dla wszystkich;

— organizacja zaje¢ pozalekcyjnych;
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b.

C.

d.

€.

£

kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, w tym w szczegolnosci:
szkolenie dzieci i mlodziezy w zakresie tafica, $piewu i muzyki, itp.;
organizacja 1 uczestnictwo w  lokalnych, regionalnych, ogdlnopolskich
migdzynarodowych imprezach kulturalnych, oraz ich promocja;
upowszechnianie, promocja i popularyzacja lokalnej tworczosci i wykonawstwa
artystycznego,
edukacja kulturalna oraz dziatania na rzecz waloréw kulturowych gminy:

e wspieranie przedsigwzigé obejmujacych ochrong i promocje wartosci lokalnego
dziedzictwa kulturowego, produktéw regionalnych oraz aktywnych dziatan
przyczyniajacych si¢ do umocnienia tozsamosci regionalnej;

e wspieranie projektéw wspéipracy i wymiany kulturalnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem powiatéw partnerskich dla gminy Brusy;

e wspieranie inicjatyw majacych na celu rozwdj animacji kulturalnej
mieszkancéw gminy Brusy;

organizacja wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci z gminy Brusy;
organizacja zaje¢ pozalekcyjnych;
promocja waloréw kulturowych i przyrodniczych gminy Brusy;

przeciwdzialania uzaleZnieniom i patologiom spolecznym, w tym w szczegolnosci:
organizacja  wypoczynku  letniego  obejmujacego  realizacje  programu
profilaktycznego lub socjoterapeutycznego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych
z terenu miasta i gminy Brusy;

nauKki, edukacji, o§wiaty i wychowania
upowszechnianie wiedzy wsrod dzieci i mtodziezy;

prowadzenie dzialalno$ci na rzecz os6b niepelnosprawnych

upowszechnianie krajoznawstwa, turystyki i promocji
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Rozdzial VII

Okres realizacji programu

1. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku,

7 zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczegolnych zadan okres$lony bedzie w warunkach otwartego konkursu ofert na

realizacj¢ zadan zleconych w 2015 roku.

Rozdzial VIII

Sposéb realizacji programu

1. Program realizowany jest w ramach wspotpracy Gminy z organizacjami.

2. Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na podstawie konkursow ofert
ogtaszanych przez Burmistrza na zasadach okreslonych w ustawie.

3. Zlecanie organizacjom realizacji zadan z pominigciem konkurséw ofert na zasadach okreslonych

w art. 19a ustawy.

Rozdzial IX

Wysoko$é srodkow przeznaczonych na realizacje programu

1.  Wysokos¢ srodkéw przeznaczona na realizacje programu okreslona jest w prowizorium
budzetowym i budzecie Gminy Brusy na rok 2015.
2. Planowana wysokos$¢ $rodkéw na realizacj¢ zadan zleconych w 2015 roku nie bedzie nizsza niz

kwota przeznaczona na ten cel w 2014 roku.
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Rozdzial X

Sposob oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnosdci realizacji programu w danym roku beda informacje dotyczace

w szczegodlnosci:

liczby  zadan  publicznych  realizowanych  przez organizacje pozarzadowe,
z wyszczegOlnieniem zadan zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu
pozakonkursowego;

liczby ofert, ktére wplynety od organizacji, z wyszczegdlnieniem ofert ztozonych
w drodze konkursow ofert i w trybie pozakonkursowym;

liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach
$rodkow finansowych przekazanych organizacjom przez Gming;

wysokosci srodkow finansowych przekazanych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez organizacje

liczby wspdlnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje i Gming;

liczby organizacji, ktorym zlecono realizacje zadan publicznych.

Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace

realizowanych projektow bedq wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspotpracy Gminy

Z organizacjami.

Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmujg si¢ wlasciwe merytorycznie komérki

organizacyjne Urzedu oraz Petnomocnik.

Sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komdrki organizacyjne Urzedu

sporzadza Petnomocnik.

5. Pelnomocnik sklada Burmistrzowi sprawozdanie z realizacji programu w terminie do dnia

15 kwietnia 2016 roku.

Burmistrz sktada Radzie Miejskiej w Brusach sprawozdanie z realizacji programu w terminie

do dnia 30 kwietnia 2016 roku.
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Rozdzial XI

Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Roczny program wspoOtpracy Gminy 2z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na
2015 rok zostal opracowany na podstawie zakresu zadan publicznych okreslonych w ustawie oraz
zdiagnozowanych potrzeb na realizacj¢ zadan w gminie Brusy.

2. Projekt programu powstat na bazie programu wspotpracy na 2014 rok.

3. Za przygotowanie projektu programu, o ktorym mowa w pkt. 1 i 2, odpowiedzialny byt
Petnomocnik.

4. Konsultacje programu odbywatly si¢ w sposob okreslony w uchwale nr XXIV/209/13 Rady Miejskiej
w Brusach z dnia 30 grudnia 2013 roku, w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

5. Program uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego obowiazywania.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
w ramach ogloszonych przez Burmistrza konkurséw ofert.
2. Burmistrz w drodze zarzadzenia powotuje komisje konkursowa do przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na realizacje zadan publicznych, w sktad, ktdérej wehodza:
— przedstawiciele Urzedu;
— przedstawiciele organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
z wylaczeniem os6b reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione, w art. 3 ust. 3 biorace udziat w konkursie.
3. W celu dokonania wyboru przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 Burmistrz ogtasza nabor na cztonkéw komisji konkursowych. Wyboru
kandydatéow do prac w komisji konkursowej dokonujg pracownicy Urzedu odpowiedzialni

merytorycznie za organizacje konkursow ofert — o udziale w komisji decyduje kolejnos¢ zgloszen.
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4. W sktad komisji konkursowej nie mogg wchodzic:

przedstawiciele organizacji, ktérych oferta opiniowana jest przez t¢ komisje konkursowa;

— osoby, ktérych udziat w opiniowaniu ofert moze powodowaé konflikt intereséw (stosuje

si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego

(Dz. U. z2013 r. poz. 267, z pézn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika).

5. Oceny formalnej ofert dokonujg pracownicy Urzedu wskazani przez Burmistrza, z zastrzezeniem art.

24 § 1 ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267, z pdzn. zm.),

ktérzy po weryfikacji ofert przekazuja je do komisji konkursowych. Oferty niespetniajgce wymogdw

formalnych nie beda rozpatrywane.

6. Zgtoszenia dokonuje si¢ na formularzu wedtug wzoru stanowiacego zatgcznik Nr 1 do niniejszego

programu.

7. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

8. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.

9. Czlonkowie komisji konkursowej podczas oceny ofert:

a.
b.

oceniaja mozliwosé realizacji zadania przez organizacje;

oceniajg przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania;

oceniajg proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziale ktd-
rych organizacja bedzie realizowaé zadanie;

uwzgledniaja planowany przez organizacje udziat srodkéw finansowych wilasnych lub
srodkéw pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania;

uwzgledniajg planowany przez organizacje wklad rzeczowy, osobowy, wtym
swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow;

uwzgledniajg analiz¢ i oceng realizacji zleconych zadan w przypadku organizacji, ktore
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania, biorac pod uwage rzetelnos$é

1 terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

10. Formalna i merytoryczna ocena odbywa si¢ na formularzach oceny ofert stanowiacych zatacznik

Nr 2 do programu.

11. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i za udziat w posiedzeniu komisji jej

cztonkom nie przystuguje zwrot kosztéw podrozy.
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12. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu 0sdb wskazanych przez organizacje pozarzgdowe lub
podmioty wymienione w art.3 ust. 3 ustawy, jezeli:
a. Zadna organizacja nie wskaze 0s6b do sktadania komisji konkursowej lub
b. Wskazane osoby nie wezmg udzialu w pracach komisji konkursowej lub
c. Wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

13. W pracach komisji z glosem doradczym moga uczestniczy¢ osoby posiadajace specjalistyczna
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérego dany konkurs dotyczy. Osoby
te zaprasza Burmistrz badz komisja konkursowa.

14. Regulamin powoltywania, funkcjonowania i pracy komisji konkursowych okresla Burmistrz
w formie zarzadzenia.

15. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert, wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej

dotacji dokonuje Burmistrz.

Rozdzial XIII

Postanowienia koncowe

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania majg przepisy ustawy

o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach

publicznych oraz ustawy Prawo zamdwien publicznych.
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Zalacznik Nr 1

do Rocznego Programu Wspdtpracy Gminy Brusy z Organizacjami Pozarzadowymi
1 innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos$é pozytku publicznego
na terenie Gminy Brusy na rok 2015.

FORMULARZ ZGLOSZENIA KANDYDATA

do Komisji Konkursowej do oceny ofert ztozonych w Otwartym Konkursie Ofert
na realizacj¢ zadan w zakresie Gminy Brusy w 2015 roku w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego/ kultury fizycznej i sportu/ przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym/
nauki, edukacji, oswiaty i wychowania

I DANE DOTYCZACE KANDYDATA

Imig i nazwisko kandydata na cztonka komisji:

Nazwa organizacji pozarzadowej lub podmiotu
wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego, reprezentowanego przez
kandydata

Telefon kontaktowy

Email kontaktowy:

Adres do korespondencji:

Deklarujg che¢ udziatu w pracach Komisji konkursowej celu opiniowania ofert ztozonych w Otwartym
Konkursie Ofert na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie:

Kultury 1 ochrony dziedzictwa narodowego

Kultury fizycznej i sportu

Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

Nauki, edukacji, oswiaty i wychowania

Oswiadczam, ze:
1." nie zachodza okolicznosci opisane w Rozdziale 5 Kodeksu Postepowania Administracyjnego.
2.! zachodza okolicznoéci opisane w Rozdziale 5 Kodeksu Postepowania Administracyjnego.
Jezeli Cztonek Komisji konkursowej jest zwiazany z oferentem, podlega wykluczeniu z dalszej czesci prac Komisji.

Potwierdzam prawdziwo$¢ wyzej wskazanych danych i zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U, z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu wyboru czlonkéw Komisji konkursowych w otwartych konkursach ofert na rok

2013.

Data i czytelny podpis kandydata
'niewlasciwe skresli¢ na cztonka Komisji:
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11 DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI/PODMIOTU

Nazwa 1 adres

Zakres dziatalnosci statutowej
organizacji:

Zglaszamy w/w kandydata jako cztonka Komisji konkursowych jako reprezentanta naszej

organizacji/podmiotu:

Brusy dois »ucssmavmamssnvssp s

.........................................................................................

podpisy cztonkdéw Zarzadu/ 0osob
upowaznionych do reprezentacji organizacji/
podmiotu na zewnatrz
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Zatgcznik Nr 2

do Rocznego Programu Wspétpracy Gminy Brusy z Organizacjami Pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na terenie Gminy Brusy na rok 2015.

FORMULARZ OCENY OFERTY

[ :
‘Nazwa zadania publicznego, na realizacj¢ ktérego
skiadana jest oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji pozarzadowe;j

Wnioskowana kwota dotacji

OCENA FORMALNA
Lp. 1 Weryfikowany element | TAK NIE Uwagi
1 | Czy oferta wptyneta w terminie wskazanym
i 'w ogloszeniu otwartego konkursu ofert?
2 ! Czy oferta ztozona zostata wedtug
obowigzujacego formularza?

3 Czy formularz oferty zawiera wszystkie
wymagane informacje?

4  Czy do oferty zataczono wszystkie wymagane

| zataczniki?
-

Czy oferta jest podpisana przez osoby
uprawnione do reprezentacji organizacji
pozarzadowej?

6 |Inne (nalezy wskazac inne elementy
weryfikowane podczas oceny formalnej)

| OCENA SPELNIANIA WYMOGOW DOTYCZACYCH SPOSOBU REALIZACJI ZADANIA
Lp. | Weryfikowany element TAK NIE Uwagi

1 ‘Czy oferte ztozyt podmiot uprawniony do
uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?

2 Czy zadania statutowe organizacji
pozarzadowej obejmujg zadanie publiczne
 bedace przedmiotem oferty?

3 !Czy zadanie wskazane w ofercie wpisuje si¢
‘w zadanie publiczne bedace przedmiotem
‘ otwartego konkursu ofert?

B iCzy oferta jest zgodna z warunkami realizacji
‘ zadania wskazanymi w ogloszeniu o otwartym
‘konkursie ofert?
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OCENA MERYTORYCZNA OFERTY

Lp.

Weryfikowany element

I Maksymalna
liczba punktéw

Przyznana
liczba punktow

|

Uwagi

wnioskowanej kwoty dotacji do zakresu
podejmowanych dziatan i ilosci
beneficjentdéw, zaktadane efekty ilosciowe
i jakosciowe, trwatos¢ efektow po

| zakonczeniu realizacji zadania itp.)

Zakres realizacji zadania (w tym adekwatnos¢ |

15

Znaczenie dla spofecznosci lokalnej (w tym
zgodnos¢ ze zdefiniowanymi potrzebami

' spotecznosci lokalnych, ranga przedsigwzigcia
itp.)

Mozliwos¢ realizacji zatozonego zadania (w
‘tym celowo$¢ realizacji zadania, adekwatnos¢
dzialan do zatozonych celow, spojnosé

| poszezegdlnych elementow oferty itp.)

10

Jakos$¢ zadania (w tym zaplanowane zasoby
‘rzeczowe 1 kadrowe, dostgpnos¢ dla
beneficjentow, poziom realizowanych ustug

itp.)

Udziat finansowych srodkow wiasnych

' (niepochodzacych z dotacji) organizacji
pozarzadowej w odniesieniu do tacznej kwoty
przeznaczonej na realizacj¢ zadania

'z uwzglednieniem zakresu planowanych
dziatan

Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkéw organizacji

10

Sposob realizacji dotychczasowych zadan

- publicznych zleconych organizacji

| pozarzadowej (W tym rzetelnosé

i terminowos¢ realizacji i rozliczenia zadania
publicznego itp.)

8

Inne (nalezy wskazac inne elementy
-weryfikowane podczas oceny merytoryczne;j)

‘}KAZEM:

60

PROPONOWANA KWOTA DOTACIL:

Podpisy cztonkéw komisji konkursowe;:
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