Zalacznik do Uchwaly
Rady Miejskiej w Brusach
Nr X/66/11 z dnia 29 grudnia 2011 r.

STATUT
CENTRUM KULTURY I BIBLIOTEKI
IM. JANA KARNOWSKIEGO
W BRUSACH

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
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§1
Centrum Kultury i Biblioteki im. Jana Karnowskiego w Brusach, zwane dalej Bibliotekg
jest samorzadowa instytucja kultury utworzong przez Gminng Radg Narodowa w Brusach
30 stycznia 1987 roku uchwatg Nr XIV-91/87.
Biblioteka dziata na podstawie:
a) ustawy z dnia 27.06.1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 1997r., Nr 85, poz. 539, z pdzn.

zm.),

b) ustawy z dnia 25.10.1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej
(tj. Dz. U.z 2001 r., Nr 13, poz. 123, z p6zn. zm.),

¢) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.
1591 z p6zn. zm.),

d) niniejszego statutu,

e) innych powszechnie obowigzujacych przepisOw prawa.

§2
Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury dziatajacg w obrgbie ogélnokrajowej sieci
biblioteczne;j.
Gtéwna siedziba Biblioteki znajduje si¢ w Brusach przy ul. Dworcowej 18.

Biblioteka prowadzi dziatalno$¢ na terenie gminy Brusy.

§3
Organizatorem Biblioteki, w rozumieniu przepisow o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalnosci kulturalnej, jest Gmina Brusy.
Biblioteka posiada osobowo$¢ prawng i jest wpisana do rejestru instytucji kultury,
prowadzonego przez Burmistrza Brus.
Bezposredni nadzo6r nad Bibliotekg sprawuje Burmistrz Brus.
Nadzér merytoryczny nad Bibliotekg sprawuje Wojewddzka i Miejska Biblioteka
Publiczna w Gdansku.

§ 4

Biblioteka uzywa pieczeci podiuinej zawierajacej nazwe instytucji i dane teleadresowe
w pelnym brzmieniu.



II. CELE I ZAKRES DZIALANIA

§5

Podstawowymi celami Biblioteki sa:

1.
2
3.

zaspokojenie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i kulturalnych,
wspomaganie systemu edukacji i wychowania,
upowszechnianie wiedzy i informacji na temat kultury i sztuki.

§6

Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:
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gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materialéw bibliotecznych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem materiatéw dotyczacych wiasnego regionu,

udostepnienie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz
prowadzenie wypozyczef miedzybibliotecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem
potrzeb dzieci i mtodziezy oraz oséb niepetnosprawnych,

prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, edukacyjnej i popularyzatorskiej,

organizowanie form pracy z czytelnikiem stuzacych popularyzacji ksiazki i czytelnictwa,
sztuki, nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego Miasta i Gminy Brusy,
tworzenie i udostepnianie wiasnych komputerowych baz danych (katalogowych,
bibliograficznych i faktograficznych),

wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury,
organizacjami i towarzystwami w zakresie rozwijania czytelnictwa i zaspakajania potrzeb
o$wiatowych i kulturalnych,

doskonalenie metod i form dziatania poprzez dobdr fachowej kadry i wspotpraca
z innymi instytucjami kultury,

organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke,
tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowan
kulturg, sztukg i nauka,

tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru kaszubskiego, a takze rekodzieta ludowego
i artystycznego,

organizowanie imprez okolicznosciowych, artystycznych i rekreacyjno-rozrywkowych
stuzacych poznawaniu kultury i tradycji narodowych oraz rozwijanie zainteresowan,
i podnoszeniu kultury zycia codziennego, pracy i wypoczynku,

organizowanie twérczego spedzania wolnego czasu dzieci, mtodziezy i dorostych oraz
0s6b chorych i niepetnosprawnych,

wspieranie profilaktyki uzaleznien poprzez dziatalnos$¢ kulturalna i oSwiatowa.

ZARZADZANIE I ORGANIZACJA
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§7
Organem zarzadzajacym Biblioteka jest Dyrektor.
Dyrektor wykonuje zadania przy pomocy jednego zastgpcy.
Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Brus w trybie przewidzianym przepisami
regulujacymi zatrudnienie.
Zastepce dyrektora powoluje i odwotuje Dyrektor, po uzyskaniu pozytywnej opinii
Burmistrza Brus w trybie przewidzianym przepisami regulujacymi zatrudnienie.
Burmistrz Brus wykonuje wobec Dyrektora czynnosci z zakresu prawa pracy oraz jest
jego zwierzchnikiem stuzbowym.
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Dyrektor, dziatajac zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje samodzielnie
i ponosi odpowiedzialnosé za catoksztatt dziatalnosé instytucji.

Dyrektor organizuje prace Biblioteki oraz reprezentuje ja na zewnatrz. W szczegodlnosci
odpowiada za whasciwy dobor kadr i os6b wspblpracujacych oraz wiasciwa gospodarke
mieniem i $rodkami finansowymi pozostajacymi w dyspozycji Biblioteki.

Dyrektor wykonuje wobec pozostatych pracownikow Biblioteki czynnosci z zakresu
prawa pracy oraz jest ich zwierzchnikiem stuzbowym.

§8

Dyrektor moze ustanawia¢ swoich petnomocnikéw oraz okresli¢ granice ich umocowania.
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§9
Organizacjg wewngtrzng Biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny, nadany przez
Dyrektora, po uzyskaniu pozytywnej opinii Burmistrza Brus.
Zasady wynagradzania pracownikow Biblioteki okreéla Regulamin Wynagradzania
nadany przez Dyrektora.
Organizacjg pracy pracownikow okresla Regulamin Pracy, nadany przez Dyrektora.
Zasady wynagradzania i organizacjg pracy Dyrektora zatwierdza Burmistrz Brus.

§ 10
Biblioteka administruje obiektami i urzadzeniami stuzacymi realizacji zadan statutowych.
Biblioteka w celu realizacji zadan funkcjonuje wewnetrznie W komérkach
organizacyjnych, w szczegOlnosci prowadzac:
a) wypozyczalnie, czytelnig, oddziat dla dzieci, galerie w miescie Brusy
b) pracownie, kluby i sekcje zainteresowan w gminie Brusy,
¢) filie biblioteczne w Lesnie, Mecikale i Matych Chetmach,
d) Chate Kaszubska w Brusach- Jaglie,
e) punkty biblioteczne.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA

§11

Biblioteka prowadzi gospodarkg finansowg na zasadach okreslonych dla instytucji kultury
w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.
Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabytg czescia mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodarke finansowq w ramach posiadanych $rodkéw na podstawie planu
dziatalnodci Biblioteki, kierujac si¢ zasada efektywnosci ich wykorzystania.
Biblioteka prowadzi rachunkowo$¢ wg zasad okreslonych w odrgbnych przepisach
o rachunkowosci.
Biblioteka moze w granicach obowigzujacych przepiséw pobieraé opflaty za swoje
$wiadczenia i wydawnictwa, a wplywy przeznaczac na cele statutowe.
Przychodami Biblioteki sa:
a) wptywy z prowadzonej dziatalnodci, w szczegdlnosci:

e prowadzenia warsztatow, szkolen, kursow, zajgé artystycznych,

o sprzedazy wydawnictw, wyrobéw artystycznych, prac autorskich i innych,

e organizacji imprez zleconych przez instytucje i przedsigbiorstwa oraz osoby

fizyczne,



wypozyczania sprzetu, wynajmu sal, dzierzawy wlasnych pomieszczen,
organizacji koncertow whasnych zespoiow i na zlecenie innych podmiotow,
sprzedazy biletow na imprezy wiasne i innych podmiotow,
promocji firm na imprezach organizowanych przez Biblioteke,
ustug reklamowych,
e innych ustug zwiazanych z dziatalnodcia statutowa,
b) dotacje z budzetu organizatora,
¢) $rodki otrzymane od os6b fizycznych i prawnych,
d) wptywy z innych Zrédet.

§12
Podstawg gospodarki finansowej jest roczny plan dziatalnosci zatwierdzony przez
Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.
Sprawozdanie finansowe oraz informacja z dziatalnosci placowki za rok ubiegly
podlegaja przyjeciu przez Radg Miejska w Brusach.

§ 13

Biblioteka tworzy Zakladowy Fundusz Swiadczei Socjalnych na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

§ 14

Biblioteka moze prowadzié, jako dodatkowa dziatalnos¢ gospodarcza, w oparciu o obowigzujace
przepisy prawa.

§ 15

Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalnos¢ inna niz kulturalna, a dochéd z tej dziatalnodci moze by¢
przeznaczony na cele statutowe.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
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§16

Likwidacja Biblioteki moze nastapi¢ na warunkach i w trybie przewidzianym
w obowiazujacych przepisach.

Statut Biblioteki nadany jest uchwata Rady Miejskiej w Brusach.

Zmiany statutu dokonywane sq w tym samym trybie co jego uchwalenie.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy obowiazujace.




