
LARX.|DZENTE NR 543106
Burmistrza Brus

z dnia 1 lutego 2006 r-

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego dla Urzpdu Miejskiego w

Brusach.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r' o samorz4dzie

gminnym (ti. z2}0l r' Nr 142, poz' l59l zp6in' zm)

Zarzqdzam, co nastEPuj e :

s 1

organizacjg i zasady funkcjonowania urzEdu Miejskiego w Brusach okresla

n"E"fu.i" 
-O.g 

anizacylny stanowi4cy zalqcznlk do niniejszego zarzqdzen\a.

s 2

z dntem 1 lutego 2006r. traci moc zarzqdzeriie Nr 33/02 Burmistrza Brus z

dnia 31 grudnia 2002t.w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzqdu

Miejskiego w Brusach.

$ 3

Wykonanie zarzqdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy'

$ 4

ZarzElzenie wchodzi w irycie z dniem I lutego 2006 r'

Bu 
2)rtyL4

!/ iry' tury r;y^

I



REGULAMIN ORGANIZACYJIIY
{JRZ{DU MTEJSKTEGO W BRUSACH

I. POSTANOWIINIA OGoLNE

s l
Regulamin Organizacyjny Urzqdu Miejskiego, zwany dalej regulaminem, okresla
zakres dzialania, zadania, organizacjg i zasady funkcjonowania urzpdu Miejskiego
zwanego dalej Urzgdem.

$ 2

Ilelao6 w regulaminie jest mowa o:
l) Gminie- naleiry przszto rozumie6 Gminp Brusy,
2) Radzie- naleiry prznzto rozumie6 odpowiednio Radp Miejsk4
3) Burmistrzu, Zastgpcy Burmistrza, Sekretarzu, Skarbniku- nare2y przezto rozumie6

odpowiednio Burmistrza Brus, Zastgpcg Burmishza Brus, Sekretarza Gminy,
Skarbnika Gminy.

$ 3

l. Urzqd jest jednostk4 budZetowq Gminy.

IL ORGANIZACJA T]RZEDU

$ 4
I . W sklad Urzpdu wchodz4 nastgpui4ce .roqr.dztaty i samo&ielne stanowiska:

l) Wydzial Inwestycji i Rozwoju Gospodarczego - symbol IRG,
2) Wydzial Spraw Obywatelskich - symbol WSO,
3) Wydzial Bud2etu i Finans6w * symbol BF,
4) Wydzial Komunikacji Spolecznej - symbol WKS,
5) Specjalista ds. zam6wief publicznych - symbol Zp,
6) Specjalista ds. konfioli finansowej - symbol KF,
7) Specjalista ds. zarz4dzania informaffczrego - symbol ZI.
2. W y dzialami kieruj 4 dyrekto rzy W y dzial6w
3. Wydziaty dzielq sig na stanowiska pracy.



$ s

lgFyg**-izacyjn4urzpdu okresla schemat organizacyjny, stanowi4cy zal4cznikNr I do Regulaminu.

IIL ZASADY FI]NKCJONOWANTA LRZEDU

l .
2.

J .

4.

Urzgdem kieruj e Burmi strz.
s 6

5.

oyrektoyr.poszczeg6lnych wydzial6w kierui ei zarzndzaiEnim w spos6b zgodny z
B1T_:T 

i niniejszyl Regulaminem, pooor"4" Ldpowiedziainose po"J 
- - -''

burmrstrzem za realizacjg powierzonych tn zadah-
Dyrekto? wydzial6w s4 bezpoSrednimi przelo2onymi podleglych impracownik6w.
zlsadv.godnlsywania pism przez Burmistrza i dyrektor6w wydziat6w okreslazal4czntk nr 2 do Regulaminu.
Szczeg6lowe zasady dotyczqce organizacji pracy Urzgdu Miejskiego okreSlazal4czntk nr 3 do regulaminu.
Regulamin kontroli wewngtrznej w urzgdzie Miejskim okresra zaracmtknr 4

rv. KTEROWANTEDZTAT ALNOSCL{rrRZ{DU

$ 7

Do wyl4czrej kompetencji Burmistrza naleLry:
l) reprezentowanie Gminy na zewn4trz oraz kierowanie biez4cymi sprawami Gminy,2) kierowanie Urzgdem,
3) zwierzchnictwo sluzbowe w stosunku do pracownik6w Urzgdu oraz kierownik6wgninnych jednostek organizacyjnych.

s 8
l' Zastgpca Burmistrza podejmuje czynnosci kierowmka urzpdu pod nieobecnos6Burmistrza lub wynikaiEce; z innycn przyczyn niemoinosci pehienia obowiqzk6wprzez Burmistrza.
2' Zastgpca B'rmistrza wykonuje inne zadania na polecenie lub z upowamieniaBurmistrza.

6.



$ e

Do zadai Sekretarza naleZy:
I ) zapewnieme sprawnego funkcjonowania Urzgdu,
2) kierowanie wydzialem spriw obywatetskich i odpowiedzialnosi za realizaclp

naleZqcych do zakresu dzialania tego wydziatu,
3) podziatz-adai nalez4cych do zakresu aziatanra wyazialu obywatelskiego

pomigdzy pracownik6w tego wydzialu,
4) przygotowanie pdekt6w zakres6w czynnosci dla kierownik6w jednostek

organizacyjnych gminy,
5) sprawowanie kontroli wewngtrznej w Urzgdzie, zgodnie zzasadarikontroli
-. weJvngt{znej okreSlonymi w zal4czniku nr 4,
6) realizacja innych zadaf powierzonych przezBurmistrza.

$ 1 0

Do zadari Skmbnika nalezy:

l) kierowanie wydzialem Budzetu i Finans6w oraz odpowiedziarnosi zarearbacjp
zadaf naleZ4cych do zakresu dzialania tego wydzialu,

\ poazllzadafltaleifucych do zakresu az;Ja*iwyazialu Budzetu i Finansow
-. pomigdzy pracownik6w tego wydzialu,
3) realizacja innych zadan powieri onych przezBurmistrza.

$ 1 r

lo.3dan Dlrektora Wydzialu Inwestycji i Rozwoju Gospodarczego naleZy:
l) kierowanie Wydzialem Investycjii Rozwoju Gospodir"rego oia,

odpowiedzialn ost' za rearizacie zadafinalez4cych do raroeslu dziaranta tego
wydziatu,

2) podzial-zadan nalez4cych do zar<resu dziataiawydzialu Inwesscji i Rozwolu
^. Go.s.nodarczego pomigdzy pracownik6w tego wydziatu
3) realizacja innych zadan powierzonych p.r"-, B*rnirt.-.

$ 1 2

Dozadan Dyrektora Wydzialu Komunikacji Spolecznej naleiry:
1) kierowanie wydzialem Komunikacji siolecznej oraz odpowiedziarnosd za

realizacjg zadaf nalel4cychdo zakresu dzialani-a tego wyAriatu,
2) podzialzadaf nalei4cych do zakresu dziatanawydri"h; Komunikacji Spolecznej
-. pomipdzy pracownik6w tego wydzialu,
3) realizacja innych zadan powierzonych przez Burmistrza.



Y. PODZIAI, ZADAN POMI4DZY WYDZIAI-AMT i STANOWISKAMI
SAMODZIELI{YMI

$ 1 3

Do wsp6lnych zadai wydzial6w i samodzielnych stanowisk naleZy:

1) obstuga interesant6w
2) reallzacja zadaf Gmrny wynikaj4cych z ustaw, uchwal Rady i zavltJzefr

Burmistrza,
3) przygotowywanie projekt6w uchwal Rady i zarzqdzef Burmistrza,
4) opracowywanie propozycji do projektu budzetu gminy w czgsci dotycz4cej zakresu

dzialania,
5) opracowywanie plan6w, analiz, informacji i sprawozdaf w ramach prowadzonych

spraw,
6) odpowiedzialnoS6 za wlaSciw4 i terminow4 real izacjp zadafi naleZ4cych do

wydzialu lub samodzielnego stanowiska pracy
7) rozpatrywanie i zalatwianie interpelacji i wniosk6w radnych oraz skarg i wniosk6w

kierowanych do Burmish*za
8) odpowiedzialnoS6 za wlaSciwe przygotowanie, przechowywanie i archiwizacjE

dokumentacji dotycz4cej zadan bpd4cych w zakresie dzialaniawydziatu lub
samod zielasg6 stanowiska Pracy,

9) przekazywanie akt do archiwum zakladowego
l0) przygotowywanie informacji do Biuletynu Informacji Publicmej
11) odpowie&ialnolt zarealizacjp ustawy o dostgpie do informacji publicznej,

ustawy o ochronie danych osobowych oraz ustawy o ochronie informacji
niejawnych w zakresie prowadzenia spraw naleZ4cych do wydzialu lub stanowiska
samodzielnego,

12) odpowiedzialnoSd za zgodnoS6 realizowanych zadaf z ustaw4Prawo o
Zam6wieniach Publicznych,

13) realizacja ustawy o oplacie skarbowej w sprawach naleZ4cych do wydziaiu lub
samodzielne go stanowiska pracy,

14) wsp6lpraca w realizacji zadaiz innymi wydziatami i stanowiskami pracy
Urzgdu, jednostkami organizacyjnymi gminy, jednostkami pomocniczymi gminy,

15) wykonywanie innych zadaizleconych przez Burmistrza.

$ 1 4

Zadania Wydzialu Inwestycji i Rozwoju Gospodarczego:
1. Udzial w programach, przygotowanie, prowadzenie irozliczatie projekt6w

frnansowanych lub wsp6lfrnansowanych ze Srodk6w zewngtrznych, w tym
unijnych.



2. Planowanie i realizac-

^\ogrunalnvcil#;*Iffiffij'-ffi l,T#:j*mont6wimodernizacjiobiekt6w
3. Ochrona Srodowiska.

i 3q::t:g"wanie przestrzenne na terenie gminy.r. (rospoclarka wodna na terenie gminy.
6. Ochrona przyrody.
7. Gospodarka rolna i leSna.
8. Gospodarka lowiecka
9. Realizacja prawa budowlanego w zakresie nalez4cyrn do zadan gminy.
19 gchron: {OUl kultuv i Ori"ari"t*" ""..A"i^[_..
r r.rrospodiarka dotyczqca dr6g gminnych, ulic, piac6w, przepust6w, parking6w,, targowisk, pomnik6w i cmentarzy *olenoyct oraz ich ewidencja.l2.GospodarkanieruchomoS.ir-iii"nJ*iTJ*.iul'
l3.Uh4pmanie porz4dku i czystoSci w gminle;'fym gospodarka odpadami igospodarka Sciekowa.
l4'Realizacja zadan gminy w zakresie ocbrony przeciwpo2arowei, w tym nadz6r

il#ffilt 
nad organizacj4 i tunkcjonowin-i"- i"ioort"t o"r,o#"ry't rnzv

I 5 ' Planowanie i organaacja zaopatrzeniagminy w urzqdzenia wodoci4gowe ikanalizacyjne.
l6'Planowanie i organizacja zaopatrzentagminy w cieplo, energig elekfyczn4 i paliwa
- _ qazowe na terenie gminy.
I 7'oswietlenie dr6g i 

-uric 
na lerenie gminy oraz sprawy zitqzanez uzyskiwaniem i

- ̂  rozliczaniem dotacji na ro zadanie.
lE.Organizacja k4pielisk na terenie gminy.

$ l s
Zad,ania wydzialu Spraw Oblrvatelskich

a 
9*9:1* 

programach, przygotowanie, prowadzeme i rozliczanie projekt6w
lritfi;:il*t"o 

lub wspolfinanto'"-v"h o srooto- r"', a;;"t,;;;'
Ewidencja dzialalno6ci aospodarczej oraz realizacja zadah gninydotycz4cychprowadzen ia rra.lowegJRe;.rt " siao*"e;:'^''
wyoawanle zemtolert na sprzedaz napojOw alkoholowych."J.f:q" obiekt6w turystycznych s*iua""q.y"h ustugi hotelarskie na tereniegmmy.

^Cwr.{encja ludnoSci i wydawanie dowod6w osobistych.
l:1.f"rl 7da! u.rzoiast",, c;;i;;; 

"*"'Jr.

;rffi:'#fi:ofanie 
pozwolef na prowadzenie zbi6rek publicznych i kontrola ich

2.

4.

5.
6 .
7-



8' Prowadzenie spraw z zakresu opieki zdrowotnej na terenie gminy, rea'zacjaprogramow dotycz4cych ptotoi.ii raro-r.Jiu,"*.potp.u.u z zaktadami opiekizcrowotnej w zakre;;e r9lsta9li;"-d;;;;.rE"ych 
mieszkancow gmrny.'.?H'ii:;T*;:rikwidacjid;;;bd?i*-^,"1-.1ffi 

fiJ,?#.p..;urny.r,
, - przygotow*iu -u,3Tl1iania 

absolwent6w, pt* i.t#J;.;;;;,-
I 0 jd;;;; ;'d"iJ:::*"go' 

prac spolecznie uzvtecznvch
I r' no*uCIii?#"ti.3"tje obronv cvwilnej'
tz.zaain-il;;#iJ:yiczvch w przvpadku klesk i katasnor.

, " 5:G;i,l;ldtt:ffi1ffe 
z ustawv o po*"""h''v-;;;A obronv

I r' Jprawy dotyczqce b.Lzgleczgnstwa i po,,edku pubricznego w tym wydawanie
tT*H:#.#:ltg*.'*v"U"ffi d,zez*ote(tnupio*udonrestrzernic

r +. n""r r'--..; uffi"i^tlf l?t t 9t strzelni c'
rym-okreslanie ru*4$u:atv"h 

z ustawv o do11e3ie do.informacji publicznej, w
, . i"u1 1"".:'l 

uw z'asilo dostQp u, przekazvw anie inform acj i a " si, t "til"'i, Ibrm acj i''fiHff:Xf:f,fffrl4cych 
z usrawy o ocbronie danych osobowych, w tym

- go''it;;;;;il;:?] 
zbror6w danvch osobowvch, *tli;;;;:;#'

' t 
m?:#t H:r_fZ:l 1 Trrony o ochron i e in rorm acj i n iej awnych _
.r"tr"":i "il"*"ilfli:]*. tti"*"vm, ustanow iettl;ffi1'o�;Jffi 'ot

r z p.o*uorJor. ,';rlflilllt"*'l"toi" kancelarir spraw tajnych.
,' '** ;ild;-oxffi"HlJT:""T*Xi :"' orzqdo wych
ll lllr*..t" a"hi*u. r"rurd;;;;;. 5'�wrtv prsc! w urzsdzie Miejskim.
," 

ffir"O:;""fl1nosi 
za plano**i" t?.u."owanie wydatk6w Zaktadowego Funduszu

,, j y^"^rl_".0*ka tran sportowa Urzpd u.
::. 

L^aop atr zenie Urzpd u.

" . illr"fr:f 3u"sl,fi lTl 91"y" zab e ry i e c zenie b udvnku Urzsdu Miej sk ie go,z+ ogius;;; i"'#;# :"Ymen tucj i urzsdowej i mi en ia *"n"*1i" 
" " "

z s. oipowre-J,'il; ;y: 3t6y rrawa mi ej scovie go.

,. *"*'#,";#:ffi #f,s?!:ru ;ffi:ffi ilffffi il Rod obradr Radr
2 7 Prowadzem; ;.j ;fr;ffi:t iffi;il.ff ' v i j edn osiek p"' " J" il'v.'n
zd. prowad"enje rejeslru wyborc6w.
za.urganrzacJa wybor6w.samorz4dowych, parlamenhrnych, prezydenckich,
"^ ilt_.*"dg* i innych wybor6w zlec""r"r,-*tiii.
:y.:eTwy dotyczqce -:1.^fl"*: ernry i;ilp"dr":atu na jednostki pomocnicze.'' 

;::lff:l?fil] 
zreconvch g'ior. *"#L[Jl, organi,asi4i prowadzeniem



"il?r?i"#H""til1r"::1",H:atut6wireguramin6w 
jednosrekorganizacyjnych

rr.rrowadzenie sDra
..,y-'.1?T;';##,ilff :}lhfr ?i?$T:i:l*6ykomperencyjnychorazr4.Ewrdencjonowani

..,uyrde,,"';;',ffi :l*:ffi ,tjgTi'#;tXH,1TilIi:#;.0,,'.0
i: y.T:rf"lnianie wlasnors"_os.i ;l;l;ro.twrdencja sDraw I"d'"'i-#,"ji'ilfl:#Y:#"*iffi:inTff iodwolawczymis4dami

Wo.;ewod4 ' --vv'u'r 't,,, sarnoraldowym Kolegium Obwolawczymi,
37. Zabezpieizenie obslugi prawnej Urzpdu.

$ 1 6
Zadania Wydzialu BudZetu i Finansriw

I Pr.owadzenie rachunkowoSci:- 
Y::oy Miejskiego,

: 6ffi :ff FffiT._iszu S_wiadcze 6 Socj a rnyc h,
- cm-t:;#[*^ ""oot Srodowiika iGospodarki wodnej,

,,rrl.f-o^T*6ry wsp6tfinansowanych z nnych i
I Ytho*unie dvspozvcli sJodkami pi"ri;r"rrX?:el ' w tvm ze srodk6w unrinych.r. t wrdencja iloSciowo4w'l;i;;;';;i:H""#il.1ie.yl,:umajatkuctinyiUrzedu
J. rrowadzenie spraw ":j:,rffr;i;o"plar lokatnych oraz optary skarbowei". 

::I:,g"r e spraw w, zakres ie ""i.;; ;;;#: STr 
"l 

i :,r_ 1!{owej.poda&owym s4 urzpdy ,k;;;"'"T:il ll^1",nq"?.h, dla k16rych ore;nem
_ gminy. 

- - *-vcY skarbowe, a kt6re stanowr4 dochody poditkowJ oror"tu7 Prowadzenie,spraw w zakresie przeniesienia wl^ la:attowych na rzec

I T,*i#;m:.'; lru:,[ mu.a#,;i*iifuimn" L.'9. Sporzqdzanie jednosft

,n',9_T*oldd;;;.;ffi ld'r[:3;oJ:**"zdanpodatkowychoraz
; y 5:39:1"*ryd. o,o.l"r,, ""il;ry L;;,;"*.
1 1' rrzreotowani" u"o*1Y_ojg",o*"i *Jlffjrffffi;bjasnieniami.r z. tpracowl,.wanie ukla{1 wVko**;%;;r;;il
i; I:Lc:.*yyanie projektu,ri_ bd;;;;h" 

:::;Hffi"_T*::ri oo,tatecznyJh"#;; Y ''.* roku bud2etoweso
, ). przysorowywrr," oo,* In*'o*v.r' *-"iliTfl Jlffi:,flil::wvctr' s i u.

wydzialu. "-'ostatvch projekr6w uciwal .*;;;;;,fi ruro.r," rudu,i



16. Nadz6r nad realizacj4budZetu Gminy i Urzedu.
17- Kontrola formalno-rachunkowa sprawozdanjednostkowych i zbiorczych

skladanych przez podlegle jednostki.
18. Finansowe rozliczanie dotacji przyznanych z budZetu Gminy.
19. Sporz4dzanie zbiorczej sprawozdawczorici na potrzeby Rady Miejskiej

i Burmistrza.
20 Przygotowywanie sprawozdania p6hocznego or.Lz rocznego z wykonania bud2etu.
21. Przygotowywanie material6w niezbEdnych-do uzyskania opinii iegionalnej izby

obrachunkowej o mo2liwoSci splaty kredytu, poLyczJ<t,lubwykup"u papier6w
wartoSciowych.

22. howadzenie spraw w zakresie umarzania, odraczaria i rozkladania na raty
naleZnoSci pienig2nych, do kt6rych nie stosuje sig przepis6w ordynacji
podatkowej.

23. Wydawanie zaSwiadczef oraz informacji podatkowych.

s 1 7

Zadania Wydzialu Komunikacji Spolccznej

Udzial w programach, przygotowanie prowadzenie i rozliczanie projekt6w
finansowanych lub wspolfinanso*uoy& ze Srodk6w zewnAftzny;h (* tyrn
umjnych).
Kreowanie pozytywnego wizerunkri gminy poprzez przygotowywanie i
prowadzenie kampanii promocyjnych.
Organizacja i koordynowanie wszelkich przedsigwzigd na rzecz promocji
turystycznej i kulturalnej gminy w kraju i za granic4 targ6w, mls.li turystycznych,
prezentacji.
Promocja ahakcji i produkt6w turystycznych.
Przygotowywanie i realizacja wydawnictw i material6w promocyjnych na
rgznorodnvch nosnikach, skierowanych do okreslonyctr grup oocJowych, oraz ich
dystrybucja w kraju i za granicq.

]spolpraca z Polsk4 Organizacjq Turystyczn4 pomorsk4 Regionalnq Or gantzacj4
Turystyczn4, organami administracji rzEdoweli ru-o""4do*.], stowarryszeniamr i
organizacjami branzowymi, a tzkireinstytucjami sporecznymi, tutturatnymi i
yukoyfmi w-celu podejmowania wsp6lny"h p."edrip*riqe promocyjnych gmrny.
Prowadzenie bary zdjgciowej.
Koordynacja wybranych imprez gminnych o charakterze kult*rarnym, sportowym i
turystycznym.

l .

2.

J .

A
a -

5 .

7 .
8 .

6.

9-, lVspolpraca przy tworzeniu oferty inwestycyjnej oraz jejpromocja.
l0.organizowanie spotkan, imprez, uroczystbsti i lonereni.li zudziiremorgan6w

gmmy.



I I 'Utrzyrnywanie kontakt6w ze srodowiskiem gospodarczym, organizacjamiprzedsipbi orc6w' stowarzysz""i"ri ;;;;;mr, rzbam i gospodarczym r w cer uorganizowania wsp6tnych p.r"arie*ri&1".mocyjnych i przekazywanie immlormacji gospodarczych irv*str"h.ili"r.

ii,l#"#TJilf;ffi:*":"ffi l"T#p('izamierzehgospodarczvchgminy'" 
ru#rlffiXbff.Pstow' 

uslug tuis tvcznvchi prowadzenie punktu
" 

*:?:'"3:"1:HH* 
qcy.ch zustawy o dziaralnosci pozytku pubticznego i16o.s;;;ffitr*:,Yffi,H'i;3'ffi :"":cj'r"d;-;;;;"*v.irTwsp6rpracu"puJ*ufr it-rdi;ffi #',*l#;ill*i,il1T":$,ffi il,spolecznymi, szkolami i T"y_i ,t"ri,"_vr"!riu_i 

-Ariufuiecy_i ,"" 
tlrli" gminy wceru aktvwiza.:i portu* ouv*-ut"rr"ri"i.;i"ri*"u* i pil;i;;;;-wsp6lnych

trHr:1ffi#:TlffJ^*f "a'u"v;'v"r-uJ"9"h"d6*;;;;;;;;;
td;;;ft i;;;iil;ff H_::,'1"_T,;i;iffi F_qffi ,trfffi ,-ilff#;;:,3

, " l"_To*u.h organizacyjnych gminy.
r v. rrowadzenie kalend:t 0' *;6tu';;ffffi ffi:"#ff#HiT#"sie zadari rearizowanych przez
?l -O_9:tugu medialna organ6w gniny.
]^2. _W- ykonywani e zadart t zecaikapiuro*"go.
23'Monitoring nadz'r oraz.udzielanie;dp;;edzi na publikacje prasowe, radiowe i^. telewizyjne lub inne S."dki;;Jw;il;;jH,
24. opracowywanie zatozefr-st i;;';;F::'^1"^."'25K;;;;;;#;6'ryi$:"T::ffiffi ffi'Jiff ?:ffi f,T,:l","przekazu
^.p,rt2t.*.yd"iatyi jednostkio.guniru.;o"ffi;

.2 : AI:h 
iy Lzacj a.infonnacl r prasowych.

iiHj5xilffi ;[,tr#f ru,n::;i1.j,#91#*l#fi' jcznychzaspokaj anie m zb iorowy_ ch p"ft ;; ; il;;; i I ok a I n ej.29'Prowadzenie spraw N1.Fanv,ch.z-;;;;;;";* na przedmiota ch przeanaczonychdo obrotu handloweso iw celach,"kj;;-r;;;herbu oraz flagi gminy.30. Real izacja zadan G J'innee" c""; ;ilil;ij,.
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Zada nia.specjalisty do spraw zam6wie6 publicznych :' 

i'lott*.,?iflilie 
i przeprowadzenie postppowan o udzierenie zam6wieir

2. Koordynacj a adzielania zam6wieri publicznych w Urzgdzie.3. opracowanie rocznego pr*" r".olj"i;;;t#r.n Urzedu.
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5. Planowanie, wdroZenie, prowadzenie i nadz6r nad ewidencjq i systemem obiegu
dokument6w elektronicznych.

6. Inicjowanie i przygotowanie projekt6w dotycz4cych wieloletniego planu
inwestycyjnego w zakresie informatyzacji Urzgdu oraz innych jednostek i
podmiot6w w celu rozwoju spoleczefstwa informacyjnego.

7. Koordynacja prac dotycz4cych integracji program6w komputerowych wt'Jrzgdzie z
innymi systemami administracji publicznej oraz zapewalsnie zgodnoSci system6w
z przepisami prawa.

8. Prowadzenie, archiwizacja i ochrona elektronicznych zbior6w danych osobowych i
zabezpieczente systemu informatycznego urzgdu.

9. Uczestniczenie w postgpowaniu o zam6wienie publiczne w zakresie informaffzacji
i rozwiqTa.f telekomunikacyjnych Urzpdu.

l0.Przygotowanie i konhola realizacjium6w w zakresie informatyzacji i rozwiqzan
. telekomunikacyjnych Urzgdu.

VI POSTANOWTENIA KONCOWE
$ 2 1

Zmiany Regulaminu nastgpuj4w trybie wymaganym dla jego wprowadzenia
$ 2 2

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem I lutego 2006 r.

sunffi'rY\'
.. ' /

y{r ixi. trerzt Fiias



'd

4 2

7 - *.;:=
9 =
e t t

'= >.

)  r h
a

N
i > ,

a

c  R  o 6 r
E  * r  &
5  5  E :

E  ^  t i

U
0

F

r-]

a
h

p
r--v

N

P

z
f-

Q

N
z

Fr
<!a

U
a


